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DOLU KADRO DEĞİŞİKLİK CETVELİ (MEMUR)

UNVAN 

KODU *
SINIFI UNVANI DERECESİ ADEDİ

UNVAN 

KODU
SINIFI UNVANI DERECESİ ADEDİ

7820 GİH Bilgisayar İşletmeni 8 1 7820 GİH Bilgisayar İşletmeni 5 1 a) 5 / 3 b) Ön Lisans c) 12 Yıl d) Müktesep Gereği

7820 GİH Bilgisayar İşletmeni 4 1 7820 GİH Bilgisayar İşletmeni 3 1 a) 3 / 1 b) Ön Lisans c) 17 Yıl d) Müktesep Gereği

8570 THS İstatistikçi 5 1 8570 THS İstatistikçi 4 1 a) 4 / 2 b) Yüksek Lisans c) 8 Yıl d) Müktesep Gereği

9447 GİH İtfaiye Eri 4 1 9447 GİH İtfaiye Eri 3 1 a) 3 / 1 b) Lisans c) 13 Yıl d) Müktesep Gereği

9447 GİH İtfaiye Eri 5 1 9447 GİH İtfaiye Eri 4 1 a) 4 / 1 b) Yüksek Lisans c) 10 Yıl d) Müktesep Gereği

9447 GİH İtfaiye Eri 7 1 9447 GİH İtfaiye Eri 4 1 a) 4 / 2 b) Lisans c) 12 Yıl d) Müktesep Gereği

9447 GİH İtfaiye Eri 4 1 9447 GİH İtfaiye Eri 3 1 a) 3 / 1 b) Lise c) 22 Yıl d) Müktesep Gereği

9447 GİH İtfaiye Eri 7 1 9447 GİH İtfaiye Eri 5 1 a) 5 / 1 b) Lisans c) 8 Yıl d) Müktesep Gereği

9447 GİH İtfaiye Eri 7 1 9447 GİH İtfaiye Eri 5 1 a) 5 / 1 b) Ön Lisans c) 10 Yıl d) Müktesep Gereği

9447 GİH İtfaiye Eri 8 1 9447 GİH İtfaiye Eri 5 1 a) 5 / 1 b) Ön Lisans c) 11 Yıl d) Müktesep Gereği

9447 GİH İtfaiye Eri 5 1 9447 GİH İtfaiye Eri 4 1 a) 4 / 1 b) Yüksek Lisans c) 12 Yıl d) Müktesep Gereği

9447 GİH İtfaiye Eri 5 1 9447 GİH İtfaiye Eri 4 1 a) 4 / 1 b) Lisans c) 11 Yıl d) Müktesep Gereği

9447 GİH İtfaiye Eri 5 1 9447 GİH İtfaiye Eri 4 1 a) 4 / 1 b) Lisans c) 11 Yıl d) Müktesep Gereği

6285 GİH Mali Hizmetler Uzman Yardımcısı 9 1 6285 GİH Mali Hizmetler Uzman Yardımcısı 7 1 a) 7 / 1 b) Lisans c) 3 Yıl d) Müktesep Gereği

8500 THS Mühendis 4 1 8500 THS Mühendis 3 1 a) 3 / 2 b) Yüksek Lisans c) 11 Yıl d) Müktesep Gereği

8500 THS Mühendis 5 1 8500 THS Mühendis 4 1 a) 4 / 1 b) Lisans c) 9 Yıl d) Müktesep Gereği

8500 THS Mühendis 3 1 8500 THS Mühendis 2 1 a) 2 / 1 b) Lisans c) 14 Yıl d) Müktesep Gereği

8500 THS Mühendis 4 1 8500 THS Mühendis 3 1 a) 3 / 1 b) Lisans c) 12 Yıl d) Müktesep Gereği

8500 THS Mühendis 2 1 8500 THS Mühendis 1 1 a) 1 / 1 b) Lisans c) 18 Yıl d) Müktesep Gereği

8410 SHS Sağlık Memuru 3 1 8410 SHS Sağlık Memuru 1 1 a) 1 / 1 b) Lisans c) 17 Yıl d) Müktesep Gereği

6835 GİH Şef 5 1 6835 GİH Şef 4 1 a) 4 / 1 b) Lisans c) 10 Yıl d) Müktesep Gereği

6835 GİH Şef 4 1 6835 GİH Şef 3 1 a) 3 / 1 b) Lisans c) 13 Yıl d) Müktesep Gereği

8750 THS Tekniker 5 1 8750 THS Tekniker 4 1 a) 4 / 1 b) Ön Lisans c) 11 Yıl d) Müktesep Gereği

8750 THS Tekniker 5 1 8750 THS Tekniker 4 1 a) 4 / 1 b) Ön Lisans c) 11 Yıl d) Müktesep Gereği

6175 GİH Uzman 4 1 6175 GİH Uzman 3 1 a) 3 / 1 b) Lisans c) 14 Yıl d) Müktesep Gereği

7825 GİH Veri Hazırlama ve Kontrol İşletmeni 4 1 7825 GİH Veri Hazırlama ve Kontrol İşletmeni 3 1 a) 3 / 1 b) Lisans c) 15 Yıl d) Müktesep Gereği

9935 GİH Zabıta Komiseri 4 1 9935 GİH Zabıta Komiseri 3 1 a) 3 / 1 b) Lisans c) 13 Yıl d) Müktesep Gereği

9950 GİH Zabıta Memuru 8 1 9950 GİH Zabıta Memuru 6 1 a) 6 / 1 b) Lisans c) 5 Yıl d) Müktesep Gereği

9950 GİH Zabıta Memuru 7 1 9950 GİH Zabıta Memuru 5 1 a) 5 / 1 b) Ön Lisans c) 11 Yıl d) Müktesep Gereği

9950 GİH Zabıta Memuru 5 1 9950 GİH Zabıta Memuru 4 1 a) 4 / 1 b) Ön Lisans c) 14 Yıl d) Müktesep Gereği

9950 GİH Zabıta Memuru 4 1 9950 GİH Zabıta Memuru 3 1 a) 3 / 1 b) Lisans c) 15 Yıl d) Müktesep Gereği

(III) SAYILI CETVEL: DOLU KADRO DEĞİŞİKLİĞİ

(MEMUR)

İLÇESİ  : MERKEZ

KURUMU

İLİ  : MUĞLA

GEREKÇESİ

a) Personelin müktesebi b) Personelin öğrenim düzeyi

c) Personelin hizmet süresi d) Dolu kadro değişiklik gerekçesi

ALINMAK İSTENİLEN KADRONUNKALDIRILMAK İSTENİLEN KADRONUN

*NORM KADRO STANDARTLARI UNVAN KÜTÜĞÜNDE YER 

VERİLMEYEN UNVANLAR İÇİN UNVAN KODU “0” OLARAK 

YAZILACAKTIR.
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