T.C.
MUGLA BUYUKSEHIR BELEDIYESi
MECLIiS KARARI

Karar No :390
Karar Tarihi :12/11/2015

KONUSU:
1.

Imar ve Baymdirlik Komisyon Raporlarmin gériisiilmesi
e) Mugla Biiyiiksehir Belediye Baskanligi imar ve Sehircilik Dairesi Baskanlig1 Gorev, Yetki,

Calisma Usul ve Esaslar1 Yonetmeligi hususunun goriistilmesi

Imar ve Baymdirlik Komisyonunun 21/10/2015 tarihli raporunda;
21/10/2015 tarihinde saat 13.00’da Seyh Mabhallesi Kursunlu Caddesi Mugla Biiytiksehir

Belediyesi 1 No.lu Hizmet Binasinda toplanan Komisyonumuzca; Imar ve Sehircilik Dairesi
Bagkanligi’nin 02/10/2015 tarih ve 30141038-010.04-3755 sayili yazisi ile Meclis’e sunulan,
Belediye Meclisimizin 08.10.2015 tarihli toplantisinda imar ve Bayindirlik Komisyonuna havale
edilen “Mugla Biiyiiksehir Belediye Baskanligi Imar ve Sehircilik Dairesi Baskanligi Gorev, Yetki,
Calisma Usul ve Esaslar1 Yonetmeligi hususunun goriisiilmesi" konusu goriisiildii.

Imar ve Sehircilik Dairesi Baskanliginin 02/10/2015 tarih ve 30141038-010.04-3755 sayili

yazisinda;

5393 sayil Belediye Kanununun 15'inci maddesinin 1l'inci fikrasinin "b" bendi ile 5216 sayih
Biiyitksehir Belediye Kanunu, 3194 Sayih Imar Kanunu ile 644 sayihh Kanun Hitkmiinde Kararname ve
ilgili mevzuat geregi uygulamada birligin saglanmas: amaciyla Daire Bagkanhgnmizca ‘Mugla
Biyiiksehiv Beledivesi fmar ve Sehircilik Daire Baskanlis: Gorev, Yetki, Calisma Usul Ve Esaslar
Yonetmeligi" hazirlannus ve 12/08/2014 tarih 120 no'lu Belediyemiz Meclis Karan ile onaylanarak
yirirlige girmistir. Ancak gecen siire icerisinde Daire BagkanliZimiz tegkilat yapisinda yer alan mevcut
bazi birimlerin isimlerinde yapilan degisiklikler ile buna bagh olarak sube midirliklerine ait
gorev,yetki ve sorumluluk alanlarinin yeniden belirlenmesi gibi nedenlerden dolay: yveni bir
Yonetmeliginin tanzimini gerekli kilmistir.Bu nedenlerden dolay,Mugla Bihviiksehir Belediyesi, Imar ve
Sehircilik  Daire Baskonligt Gorev, Yerki, Calisma Usul Ve FEsaslari Yénermeligi yeniden
diizenlenmigtir.

Makaminizca uygun gdriilmesi halinde,Daire Bagkanhgimizca hazirlanan Mugla Biiyiiksehir
Belediyesi Imar ve Sehircilik Daire Bagkanligr Gorev, Yetki, Calisma Usul Ve Esasiart Yonetmeligimin
5393 sayili Belediyve Kanunu'nun 15'inci maddesinin 1'inci fikrasimin "b" bendi ile 5216 sawih
Biiyitksehir Belediye Kanunu, 3194 Sayili imar Kanunu ile 644 sayili Kanun Hiikmiinde Kararname ile
Bazi1 Kanun Hiikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasma Dair Kanuna istinaden Belediyemiz
Meclisince incelenerek bir karar alinmasi hususunda yazimiz ve ekinin Belediyvemiz Meclisine
havalesini Olur’lariniza arz ederim. Denilmektedir.
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T.C.

MUGLA BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANLIGE
X IMAR ve SEHIRCILIK DAIRESI BASKANLIGI N
GOREYV, YETKI, CALISMA USUL VE ESASLARI YONETMELIGI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak, Misyon ve Tanimlar

Amag

MADDE 1- (1) Bu Yénetmeligin amaci, Imar ve Sehircilik Daire Bagkanligi’min kurulus, gérev,
yetki, sorumluluk ve galigmalarini diizenlemekiir,

Kapsam

Madde 2- (1) Bu Yonetmelik Imar ve Sehircilik Dairesi Baskanlif1 ve biinyesinde faaliyet gbsteren
Sube Midtrliklerinin teskili, gorev, yetki ve sorumlulupunda bulunan is ve islemlerin
diizenlenmesi ve yirtitilmesine iligkin esas ve usulleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu Yonetmelik, 5393 sayth Belediye Kanunu’nun 15%inci maddesinin 1inci
fikrasinin “b” bendi ile 5216 sayil Bityitksehir Belediye, 3194 Sayih Imar Kanunlar ile 644 sayils
Kanun Hitkmiinde Kararname ve ilgili diger tiim mevzuatla Biyliksehir Belediyelerine imar ve
sehircilik konularmnda verilen gérev, yetki ve sorumbuluk hilkiimlerine dayamlarak hazirlanmgtir.
Misyon

MADDE 4- (1) 5216 sayili Biiyiikgehir Belediye Kanununun 7’nci maddesinde belirtilen
Biiyiikschir Belediye Bagkanlifi’'nin gérev ve sorumlulugunda kalan imar ve Sehircilik hizmetlerini
yerine getirmek tizere faaliyet alant ile ilgili huzly, kaliteli ve giivenilir hizmet sunmak.

Tanmlar

MADDE 5- (1) Bu yonetmeligin uygulanmasinda;

Bakanhk : Cevre ve Sehircilik Bakanligim,

Baskanhk : Mugla Biiyiiksehir Belediyesi Bagkanligimni,
Belediye : Mugla Biiyiiksehir Belediyesint,

Belediye Bagskam1  : Mugla Bilyliksehir Belediye Baskann,
Daire Bagkam + Imar ve Sehircilik Dairesi Bagkanni,

Daire Bagkanhg1  : Imar ve Sehircilik Dairesi Bagkanhigim,
Enciimen : Mugla Biiyiiksehir Belediyesi Enclimenini,

Genel Sekreter : Mugla Biiyilksehir Belediyesi Genel Sekreterini,

Genel Sekreter Yardimaist: Imar ve Sehircilik Dairesi Bagkanhgimin bagh oldugu ilgili Genel
Sekreter Yardimcisim,

Meclis : Mugla Biiytiksehir Belediyesi Meclisini,

Miidiirlitk  : flgili Sube Miidiirliigiini,

Miidiir : Hgili Sube Miidiirtin,

st Yonetim : Biiyilksehir Belediye Bagkan:, Genel Sekreter, ilgili Genel Sekreter Yardimeisini,
Valilik : Mugla Valiligini,

KUDEB :Keruma, Uygulama ve Denetim Biirosunu,

ifade eder.
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IKINCI BOLOM
Kurulus, Tegkilat ve Yonetim

Kurulug
MADDE 6- (1) Daire Bagkanhgi 5216 sayili Kanununun 21%inei maddesinin (1)’inei fikrasina
istinaden kurulmustur,
Teskilat
MADDE 7- (1) Imar ve Sehircilik Daire Baskanligy; Daire Bagkanma bagli asagida belittilen
miidiirliklerden olugur.

a) Nazim Planlama Sube Midirligii,

b) Planlama Sube Midiirliigi,

c)Harita Sube Miudiirlug,

¢) Kentsel Tasarim Sube Midiirltgi,

d) Koruma Uygulama Ve Denetim Sube Miidiirliigi,

¢)Yap1 Ruhsati Ve Kontrol Sube Midiirltigd,

f) Idari Isler Ve Argiv Sube Miidiirliigi'nden olusur.
(2) Kamu kaynaklarmin etkili ve verimli kullanilmasi, yerel hizmetlerin dengeli dagiliminin temin
edilmesi, belediye tarafindan sunulan hizmetlerde kalitenin artinlmasi i¢in ihtiyag duyulan nitelik,
unvan ve sayida personel, Belediye ve Bagh Kuruluglan ile Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro
[Ike ve Standartlarina Dair Yonetmelik hitkiimlerine uygun olarak istihdam edilir.
(3) Daire Bagkanliginin fonksiyonel birim semas1 Ek-1'de diizenlenmigtir. Personel gorev dagihm
cizelgeleri Daire Bagkam tarafindan belirlenir.

UCONCU BOLUM
Girev, Yetki ve Sorumluluklar

Daire Bagkanh@i'mm Gorevleri
MADDE 8- (1) Daire Bagkanlifi'nin gorevleri sunlardir;

a) Cevre diizeni planina uygun olmak kaydiyla, biiyiiksehir belediye simrlar i¢inde 1/5.000 ile
1/25.000 arasindaki her olgekte nazim imar planim yapmak, yaptirmak ve onaylayarak
uygulamak; biiyiiksehir igindeki ilge beledivelerin nazim plna uygun olarak
hazirlayacaklar1 uygulama imar planlarim, bu planlarda yapilacak degigikliklesi, parselasyon
planlarmi ve imar slah plinfarni aynen veya degistirerek onaylamak ve uygulanmasimi
denetlemek; nazim imar plamimn ylirtirhige girdigi tarihten itibaren bir yul icinde uygulama
imar plinlanm ve parselasyon planlarmt yapmayan ilge belediyelerinin uygulama imar
pléniarim ve parselasyon plénlanni yapmak veya yaptirmak ile ilgili ilgili hizmetleri
yliriitmek,

b) Kanunlarla biiyiiksehir belediyesine veriimis gérev ve hizmetlerin gerektirdigi proje, yapim,
bakim ve onarim isleriyle ilgili her dlgekteki imar planlarini, parselasyon plénlarint ve her
tirlii imar uygulamasini yapmak ve rubsatlandirmak, 20.7.1966 tarihli ve 775 sayil
Gecekondu Kanununda belediyelere verilen yetkileri kullanmak,

¢) Belediye Kanununun 69 ve 73 lincii maddelerindeki yetkileri imar plénlarina uygun olarak
kullanmak ve ilgili belediyeye bildirmek,
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¢) Hazirlanan kentsel tasarim projelerine uygun olarak bu yerlere cephesi bulunan yapilara
iligkin yikiimlilikler koymak; ilan ve reklam asilacak veya konulacak yerleri
belirlemek konusunda ilgili daire bagkanliklarina gorils vermek,

d) Coprafi ve kent bilgi sistemleri konusunda ¢alisan diger daire bagkanhklari ile koordineli
olarak ¢aligmak

e) Kiltlir ve tabiat varliklarr ile tarihi dokunun ve kent tarihi bakimindan dnem tastyan
mekanlarin ve iglevlerinin korunmasim saglamak, bu amagla bakim ve onarimin yapmak,
korunmas: miimkiin olmayanlar aslina uygun olarak yeniden inga etmek, ettirmek.

f) Yukanda belirtilen gorev ve yetkiler disinda olusabilecek ya da bagka bir miidiirlik veya
daire bagkanhgmin yetki ve gérevi kapsamina da giren gorev ve iglerin yapilmast ile ilgili
Bagkanlik Makarunea verilecek talimatlari uygulamak.

Sube Miidiirtiiklerinin Gorevleri

Nazim Planlama Sube Miidiirliigii
MADDE 9- (1) Nazim Planlama Sube Mudirltigi’ niin Gérevleri Sunlardir:

a) 5216 Sayih Kanun ve ilgili diger mevzuat uyarmca her tiir ve dlgekteki Cevre Diizeni Plén
ile biiyiiksehir belediye sumrlan iginde 1/5.000 ile 1/25.000 arasindaki her 8lgekte nazim
imar pidnint yapmak, yaptirmak ve onay iglemlerini gereklestirerek, uygulamak,
uygulanmasini saglamak,

b) 5393 sayill Beledive Kanununun 69 ve 73'ncii maddelerindeki sube miidiirliigiiniin
kapsamina giren bolimdeki yetkilerini kullanmak, gerekli islemlerin tesisini saglamak ve
uygulamak,

¢) Bakanlik¢a onaylanan Nazim Imar Planlarim degerlendirmek, gerekli tiim ig ve islemlerini
yerine getirmek

¢) Gerekmesi halinde Biyiiksehir Belediyesi smitlan icerisinde uygulanacak olan Imar
Yonetmeliginin hazirlanmasi konusunda Yapr Ruhsatt ve Kontrol $ube Mudurligl ile
koordineli ¢aligmak.

d) Imar ve yapilagma ile ilgili olarak [lge Belediyelerinin imar birimlerine rehberlik etmek, yol

gbstermek, uygulama ilkeleri konusunda ve ilge belediveleri tarafindan tereddiite diitilen
konularda gériis olugturmak,

e) Biiyitksehir Belediyesi smrlan igerisinde, belediye bagkanhgmna intikal eden Nazim Imar
Planim etkileyebilecek konulardaki sikayet dilekgelerini, gerektiginde yerinde inceleyerek,
[lgili Belediyesi ile koordineli olarak sonuglandirmak, gerektiginde Nazim imar planlari
hakkinda vatandaslara bilgi vermek,

f) Kamu Kurum ve Kuruluslar ile Mahkemelerden gelen Nazim Imar Planlarina ait olan imara
iligkin konular hakkinda yazisma ve iglemleri yéiritmek,

g) llge Belediyeleri tarafindan hazirlanan Belediye sinrlan igerisinde her tiirli mahalle veya
ilge smir diizenlemeleri ile  degisikliklerine ait iglemlerle bu alanlara iligkin
hazirlanan/hazirlatilan ya da teklif edilen her tiieli idari smir diizenlemelerine yonelik is ve
islemleri Harita Sube Miidiirliigti ile koordineli olarak yliriitmek

h) Biiyiiksehir Belediye Meclisi tarafindan, Imar ve Baymdirlik Komisyonuna havale edilen
Meclis kararlarinin, Komisyonda gériigiilmesi sirasinda, gerektiginde Komisyona katilarak
ilgili Nazim Imar Plam konusunda bilgi vermek,

1) Planlama Sube Midiirliigii biinyesinde gergeklestirilen Imar Plani ve Plan Notlari
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hazirlanmast esnasinda ve yapim agamasinda gerekli katihmda bulunmak, tereddiite diisiilen
konularda diger sube miidiirkiklerine goriis vermek

5216/7-c maddesine gore belediyemiz miilkiyetinde ve tasarrufunda bulunan alanlara
iliskin Emlak Ve Istimlak Daire Baskanlif1 tarafindan temin edilen bilgi, belge ve plan
altliklar dogrultusunda Kanunlarla biiyikgehir belediyesine verilmis gorev ve  hizmetlerin
gerektirdigi proje, yapim, bakim ve onarim iglerivle ilgili her leekteki Nazim  imar
planlarini yapmak, yaptirmak ve onaya sunmak,

j) 20.7.1966 tarihli ve 775 sayih Gecekondu Kanununda belediyelere verilen yetkilers

k)

kullanmak.

Ust 6lcekli planlarla éngoriilen kentsel gelisme bolgelerinde veya Belediye Meclisince
kararlagtirndan Kentsel Doniigim Ve Gelisim Amagh Toplu Konut Alani, Gecekondu
Onleme Bolgesi gibi yeni yerlesim alanlari, Organize Sanayi Bélgesi, Kiigiik Sanayi Sitesi
gibi kentse! caligma alanlary, kiyi alanlari vb, ile blgesel park ve yesil alanlarm nazim imar
planlarint yapmak, yaptirmak, onay islemlerini stirdtirmek,

Biiyiikgehir Belediyesi sinirlari icinde mesleki faaliyet gosteren, sehir ~ Planlama
biirolari/Sehir Plancilarinin Sicil kayitlarint “Planlama Sube Mtdiinliglt” ile  koordineli
olarak tutmak

my Gorev kapsamu ile ilgili olarak efitim, danigmaniik, etiid, proje vb. ihtiyaglanm daire

n)

0)
)

baskanlifma iletmek, bilgilendirici egitim faaliyetleri yapmak/yaptirmak, diizenlenen
etkinlik, egitim ve organizasyonlara katilim saglamak,

3194 sayih Imar Kanunu ile 5216 sayili Biiyiiksehir Belediye Kanunu geregi Mugla
Biiyiikgehir Belediyesi’nin 5 yillik Imar Programum ilgili birimler ve kurumlarla koordineli
olarak hazirlamak ve Biiyliksehir Belediye Meclisi’ne sunulmak tizere gerekli is ve iglemleri
yiiritmek ve sonuclandirmak,

Caligmalan ile ilgili tim teknik, idari ve arsivleme islemlerini yapmak, yaptirmak.

Daire Bagkan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Planlama Sube Miidiirliigii
MADDE 10- (1) Planlama Sube Miidiirliigii’' niin gérevieri sunlardir;

a)

5216/7-¢ maddesine gore belediyemiz millkiyetinde ve tasarrufunda bulunan alanlara iliskin
Emlak Ve Istimlak Daire Bagkanhg tarafindan temin edilen bilgi, belge ve plan altliklari
dogrultusunda Kanunlarla bilyiiksehir belediyesine verilmis gérev ve hizmetlerin
gerektirdigi proje, yapim, bakim ve oparim isleriyle ilgili her dleekteki Uygulama imar
planlarin: yapmak, yaptirmak ve onaya sunmak,

b) Tlge Belediye Meclislerince alinan 1/1000 6lgekli Tmar Plani ve Degisiklikleri hakkindaki

kararlari; tist 6lgek imar plani kararlar, Imar Mevzuati ve ilgili diger tim mevzuaty
dogrultusunda inceleyerek gériis bildirmek suretiyle Biiyliksehir Belediye Meclisine sunmak
ve iglemlerini takip etmek,

¢) Biiyiiksehir Belediye Meclisi tarafindan, Imar ve Baymndirlik Komisyonuna havale edilen

¢)

Uygulama Imar Planlarina iliskin Meclis karartarimn, Komisyonda gériisiilmesi sirasinda,
gerektifinde Komisyona katilarak ilgili konuda bilgi vermek,

Nazim Planlama Sube Mildiirliigii biinyesinde gerceklestirilen Imar Plani ve Plan Notlarinmn
hazirlanmas: esnasinda ve yapim asamasinda gerekli katilimda bulunmak,

d) Nazim Imar Planlarinm yirirlige girdigi taribten itibaren 1 yil igerisinde Uygulama imar

Planlarini yapmayan ilge Belediyeleri’nin Uygulama Imar Planlarini yapmak / yaptirmak ve
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Belediye Meclisi'ne sunmak

¢) Yapilasma, Imar Mevzuati ve Cevre konulari gibi miidirtigtiniin is alamni ilgilendiren
konularda ilgili birimleri ve /veya ilge belediyelerinin ilgili birimlerini bilgilendirmek amac
ile toplanti ve seminetler diizenlemek,

f) 775 sayih Gecekondu Kanununda Uygulama Imar Plani ile ilgili konularda belediyelere
verilen yetkilerin kullanilmast amaciyla gerekli calismalart vapmak, yaptirmak ve islemleri
sonuclandirmak,

g) llge Belediyeleri'nden gelen; imar planlar, hiikiimleri veya ilgili mevzuat hakkindaki
tereddiite diistilen konularda goriis bildirmek,

g) Kamu Kurum ve Kuruluslan ile hukuk miisavirligi ve Mahkemelerden gelen Uygulama Imar
Planlar hakkinda ilgili yazigma ve iglemleri yiiriitmek,

h) Ust dlgekli planlarla ongoriilen kentsel gelisme bolgelerinde veya Biiyiksehir Belediye
Meeclisince kararlagtinlan Kentsel Doniisiim Ve Gelisim Amacli Toplu Konut Alan,
Gecekondu Onleme Bolgesi gibi yeni yerlesim alanlar, Organize Sanayi Bélgesi, Kiigtik
Sanayi Sitesi gibi kentsel ¢ahisma alantani ile bolgesel park ve yegil alanlarm uygulama imar
planiarinr yapmak, yaptirmak.

1) Belediye sinirlari icerisinde vatandag bagvurularum gerektiginde yerinde incelemek,
degerlendirmek ve ilgili mevzuat cercevesinde cevaplandirmak,

h) Mevzuatla Biiyliksehir Beledivesine verilen yetkiler dofirultusunda gerektiginde imar
durumu hakkmda bilgi, belge ve goriis vermek, bu konuda sube midintikleri arasindaki is
ve iglemlert yerine getirmek,

i) Biyitksehir Belediyesi simrlan iginde mesleki faaliyet gdsteren, sehir planlama biiro ve
plancilarmin Nazim Planlama Sube Miidiirliigii ile koordineli olarak Sicil kayitlarin tutmak,

7) 3194 sayili Imar Kanunu ile 5216 sayili Biytksehir Belediye Kamunu gerefii Mugla
Biiyiiksehir Belediyesi'nin § yillik Tmar Programun ilgili birimler ve kurumlarla koordineli
olarak hazirlamak ve Blyliksehir Belediye Meclisi’ne sunmak,

k) Gorev kapsamu ile ilgili olarak egitim, damgmanlik, etid, proje ihtiyaglarim daire
bagkanliina iletmek, bilgilendirici egitim faaliyetleri yapmak/yaptirmak, diizenlenen
etkinlik, egitim ve organizasyonlara katilim saglamak,

1) Gerekmesi halinde Biiyiiksehir Belediyesi sinrlart igerisinde uygulanacak olan Imar
Yonetmeliginin hazirfanmasi konusunda Yapr Ruhsati ve Kontrol Sube mudarliigi ile
koordineli ¢ahismak.

m) Dogal, kentsel ve arkeolojik sit alanlarindaki imar plant ve gerekmesi halinde projelerin
hazirlanmast ve uygulanmasiyla ilgili ¢aligmalart gerekmesi halinde Koruma Uygulama ve
Denetim Sube Midirligt ile (KUDEB'le) birlikte yiiriitmek, Kiilttir bakanhgi, Tabiat
Varliklarin: Koruma Komisyonu ve Kiiltiir Varliklanini Koruma Bélge Kurullan (KTVKB)
ile koordineli olarak sonuclandirmak

n) Cahismalarr ile ilgili tiim teknik, idari ve argivleme iglemlerini yapmak.

1) Daire Bagkam tarafindan verilen diger gérevleri yapmak

Harita Sube Miiditrliigii
MADDE 11- (1) Harita Sube Miidiirligi’niin gorevleri sunlardir;
a) Belediye siurlart igerisinde ve etkilenen bolgelerinde Biiyik Olgekli Haritalarm Yapim
Yonetmeligi dogrultusunda 1/25.000, 1/5000 ve1/1000 gibi her digekte sayisal halihazir
harita yapmak, yaptirmak, onaylamak ve arsiviemek,
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b) Uretilen her tiirlii haritay gerektiginde elektronik ortamda ilgili birimlerin, kamu kurum
ve kuruluglar ile denetimli olarak halkin kullanimina sunmak,

¢) Mugla Biiyliksehir Belediyesi ve ilge belediyeleri ile koordineli olarak bityiikgehir

haritalart ve kadastral durumian konularimda ¢alismalar yapmak, verilerin toplanmasim

saglamak,

Uygulama Imar Planlarmin onaylanmasim takiben bir yil igerisinde ilce belediyesince

yapilmayan parselasyon planlarimin yapmak, yaptirmak ve uygulanmasin: saglamak,

Yatmimer miidiirliiklerce hazirlanacak olan projelere althik olmak {zere plankote

hazirlamak,

e) Planlamaya altlik olugturmak {izere, gbrev ve yetki sahast igerisindeki kadastro ve tapu
bilgilerini temin etmek, bununla ilgili olarak Tapu ve Kadastro Genel Midirliigii ile bu
cercevede protokol diizenlenmesini saglamak, her tiir is ve istemleri siirdiirmek,

f) Gorev alanma giren konularda ilge belediyelerine rehberlik etmek, gerekiiginde
yonergeler ve ilkeler hazirlayarak makama sunmak ve ilge belediyelerinden gelen
konularda ve gikayetlerde gerekli 6l¢iim ve degerlendirme iglemlerini yapmak,

2) 5393 Sayili Yasanm 73. maddesine istinaden Belediye tarafindan planlanan Kentsel

projelere ait Parselasyon Planlarmt 5216 sayili yasanin 7/c maddesi gere§ii yapmak veya

yaptirmak ve onay i¢in Biiyiiksehir Belediye Enclimenine sunmak,

Biyiiksehir Belediye Sinirlariicerisindeki Iige Belediyelerince enciimen kararma

baglanan; 5216 sayili yasanmn 7/b maddesi geregi onay icin Bagkanlifimiza gelen

parselasyon plan: dosyalarmn tiim bilgi ve eklerinin kontrolii yapilarak Bitytiksehir

Belediye Enclimenine sunmak, eksik belge var ise ilgili ilge belediyesine

tamamlattirmak,

Gerektiginde mevzuati dogrultusunda bilyliksehir belediyesine ait arsa ve araziler ile

bityliksehir beledivesi proje alanlarma iligkin plankote ve réleve iglemleri, parsele ait

kirmizs ve styah kotlan ile ifraz, tevhit ve binalarn temel vizelerini, irtifak haklarim, yol
profillerini ve kotlarim yapmak, yaptirmak,

—

¢

o
~—
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1) lige belediyelerinden, ilgili kurum ve kuruluslardan, belediye bimyesindeki diger
birimlerden ve vatandaslardan Sube Mudiliigine iletilen taleplere iliskin gorev
kapsamnda bulunan gerekli islemleri yapmak,

i) Gorev alani kapsaminda gereksinim duyulacak olan damsmanlik ve hizmet ihaleleri ile
ilgili ttim evraklan hazirlayip ihale birimine sunmak

i) Gerekmesi halinde Biiyiiksehir Belediyesi smurlari icerisinde uygulanacak olan Imar
Yonetmeliginin hazilanmas: konusunda Yapi Ruhsati ve Kontrol Sube Midirliigi ile
koordineli ¢alismak.

k) Gorev kapsamu ile ilgili olarak efitim, damsmanbik, etiid, proje. ihtiyaglarim daire
baskanina iletmek, bilgilendirici egitim faaliyetleri yapmak/yaptirmak, diizenlenen
etkinlik, egitim ve organizasyonlara katilim saglamak,

1) Caligmalan ile ilgili tim teknik, idari ve argivleme islemlerini yapmak.,

m) Daire Bagkan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak

Kentsel Tasarim Sube Miiditrligii
MADDE 12- (1) Kentsel Tasarim Sube Miidiirliigi’niin gorevieri sunlardir,
a) Sehrin ekonomik ve fiziksel anlamda marka degerini artiricl, stirdtiriilebilir, enerji verimli,
estetik, cephe, aydinlatma, ulagilabilirlik, agik alan, ki diizenlemeleri ve siltet
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tammlanmas1 gibi ¢aligmalarmi iceren yapt ve alan projelerini hazirlamak, hazirlatmak,
onaylama iglemlerini Koruma ve Uygulama Sube Miidiirliigi ile Planlama Sube Miidarligi
ve ilgili diger birimlerle koordineli olarak siirdiirmek, bu amagla her tiir ve iglemleri takip
etmek ve sonuglandirmak,

b) Cocuk, Yash, Engelli ve Kadin dostu sehir gibi projeler treterek bu konuda her tiirli
caligmalart yapmak, igin gerektirdigi konularda Nazim Planlama ve Planlama sube
miidirlikleri ve ilgili diger tiim birimlerle ortak ¢alisma projeleri hazirlamak,

¢) Hazirlanan kentsel tasarim projelerine uygun olarak bu yerlere cephesi bulunan yapilara
iliskin yiikiimliilikler koymak; ilan ve reklam asilacak veya konulacak verleri belirlemek
konusunda ilgili daire baskanliklarina goriis vermek.

¢) Ulusal ve Uluslararast iyi uygulama Srneklerini aragtirmak ve bu konularda her tiirlli is ve
islemi yapmak, daire bagkanhiginin hizmetlerine etkisi olacak siireli ya da basili dokiimanlar
tespit etmek ve teminiigin daire bagkamma Oneride bulunmak, uygun gorillmesi halinde
teminine iligkin her tiirlij islemleri stirdiirmek ve sonuclandirmak,

d) Ulusal ve Uluslararas: iyl uygulama drneklerinin, konferans, kongre ve fuarlarn aragtirilarak
hizmette faydasi olacaklari tespit ederek daire bagkamna iletmek, gerekli onaylarin alinmast
halinde her tiirlii is ve islemlerini takip ederek sonuglandirmak,

€) Uygulama projelerinin hazirlanmas: asamasinda arazi ve zemin etiidii yaptirarak, ilgili
raporiar: hazirlamak, gerekmesi halinde Biiyiiksehir Belediyesi stnirlart  igerisinde
uygulanacak olan Imar Yonetmeliginin haznlanmast konusunda Yapi Ruhsati ve Kontrol
Sube Midiirligi ile koordineli ¢aligmak.

f) Projelerin maket, ti¢ boyutlu model gibi yontemlerle tanttimin saglamak,

g) Mimari Estetik Komisyonunun ¢alismalarmi izlemek, komisyonun sekretarya hizmetini
yiirlitmek, komisyonca ahnacak ilke kararlarinm uygulanmasimt takip etmek,

g) llce Belediyelerinin kent estetii konusunda uygulamalarimi denetlemek ve destek olmak
konularnda gerektiginde Yapt Ruhsati ve Kontrol Sube Miidirligi ile ortak cahgmalar
yapmak,

h) Yonetmelikler ve Baskanlik Oluru ile kurulan komisyonlardakurullarda diger sube
miidiirlitkleri ile koordineli olarak gerekli cahsmalari verine getirmek,

1) Diger birimlere teknik destek saglamak ve gerektiinde diger birimlerden destek almak,

1) Gorev kapsami ile ilgili olarak egitim, damgmanhk, etiid, proje ihtiyaglarim daire bagkanima
iletmek, bilgilendirici egitim faaliyetleri yapmak/yaptirmak, diizenlenen etkinlik, egitim ve
organizasyonlara katilim saflamak,

i) Caligmalan ile ilgili tim teknik, idari ve argivleme iglemlerini yapmak.

k) Daire Bagkan: tarafindan verilen diger gorevleri yapmak

Yap1 Ruhsati ve Kontrol Sube Miidiirliigii
MADDE 13- (1) Yap1 Ruhsat1 ve Kontrol Sube Miiduirltigti niin gérevleri sunlardir;

a) Planli Alanlar Tip Imar yonetmeligi ve ilgili diger mevzuat dogrultusunda, gerekli goriilmesi
halinde “Mugla Biiyiiksehir Belediyesi Imar Yonetmeligi®ni hazirlamak, Imar
Yonetmeliginin  hazulanmast asamasinda ilge belediyesi temsileileri ve ilgili sube
miidiirliikleri ile birlikte koordineli cahigmak, bununla ilgili her tirldl ig ve islemleri

ylirlitmek,
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b) Imar mevzuatina iligkin uygulamalar degerlendirmek ve uygulama birligini saglayicr ve
baglayici koordinasyon kararlar almak, [lge Belediyeleri tarafindan tereddiide distilen
konularda goriis bildirmek,

¢) Biuyiiksehir Otopark Yénetmeligi Uygulama Esaslarni otusturmak ve kararlarni aldirmak,
onama islemini takiben Biyiiksehir Belediyesinin ilgili birimleri ile ilge belediyelerine
gondermek.

¢) Biiyiiksehir Belediye bagkanliginin Proje Alanlarinda ve kendi miilkleri kapsamindaki is ve
islemlert yiiriitmek.

d) Tlgili Mevzuatla bityiiksehir belediye baskanhiginca onaylanmasi gereken mimari projeler ve
diger projelerin tasdiki, yap: ruhsati, denetimi gibi imar iglemlerini difer sube midiirlikleri
ile koordineli olarak sonuglandirmak,

¢) Biiyiiksehir Baskanhk Makaminca verilen talimatlar dogrultusunda ruhsatsiz veya ruhsat ve
eklerine aykir: yapilardan 5216 sayils Kanunun 11. maddesi kapsamimna girenler hakkinda
gerekli yasal iglemleri tamamlayarak, alinan enciimen kararlarim geregi i¢in Fen Igleri Daire
Baskanli$i’na tam ve eksiksiz olarak iletmek,

f) Buyiksehir belediye smurlan icerisindeki jeolojik yapiya iligkin tim envanterin
cikardmasiny saglamak, eksik olanlar temin etmek, ettirmek, diger sube miidiirlikleri ile
yerlesim alanlarnda  gerekli analizleri yapmak, teredditli konularda diger sube
midirlitklerini ve ilge belediyelerini uyaracak her tirll is ve islemleri siirdiirmek,

g) Bytiksehir gorevi kapsaminda kalan proje ve rubsata esas zemin etiit raporlarim incelemek,
mevzuata gore degerlendirmek ve onanmasini saglamak,

g) Ilge belediyelerinden ilgili kurum ve kuruluslardan, belediye bimyesindeki diger
birimierden ve vatandaglardan iletilen taleplere iligkin gerekli yazigmalar yapmak.

h) 5216 sayih Biiyliksehir Belediye Kanununun 7/¢ maddesinde tammlanan, gbrev,
yetki ve sorumluluklar kapsaminda 3194 sayih imar Kanunun 26. maddesine  gore  yapi
ruhsatt ve yapi kullanma izin belgesi diizenlemek. Biiyliksehir Belediye bagkanligmm Proje
Alanlarinda, Biyitksehirin kendi mittkivetinde veya biiyiiksehirin hikkiim ve tasarrufunda
bulunan alanlarda yap: ruhsatina dair is ve iglemleri yiirlitmek

1) Yapt Denetim Kanunu ile ilgili olarak mevzuati takip etmek, gerektifinde ilge belediyeleri

ile koordineli ¢aligarak ilge belediyelerine rehberlik etmek,

1) 5393 sayih kanunun 73’iincii maddesi ile 6306 sayih Afet Riski Altindaki Alanlarin
Déniistimii Hakkindaki Kanun geregi Riskli Alan ve Riskli Bina tespitleri konusundaki is ve
islemleri Fen Isleri Daire Bagkanhg; ile birlikte siirdiirmek,

i) Gerektiginde Deprem Bolgelerinde Yapilacak Binalar Hakkmda Yonetmelik uyarinca
meveut yapilann performans analizlerinin yapilmast, yaptiriimas: deferlendirilmesi ve
gerektifinde olast giiclendirme projelerinin hazirlanmasima yonelik islemleri ilgili daire
bagkanliklar ile birlikte stirdiirmek,

k) Riskli alanlarin belirlenmesinde gerekli olan her tirlii zemin etiid raporlatinmn, deprem risk
haritalarimn sistem tizerinde sorgulanabilmesini saglamak.

1) Garev kapsanu ile ilgili olarak egitim, damgmanlik, etild, proje ihtiyaglarim daire bagskanina
iletmek, bilgilendirici egitim faaliyetleri yapmak/yaptirmak, diizenlenen etkinlik, egitim ve
organizasyonlara kattlim saglamak,

m) Caligmalarr ile ilgili tiim teknik, idari ve arsivleme islemlerini yapmak.

n) Daire Bagkan: tarafindan verilen diger gérevieri yapmak
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Koruma Uygulama ve Denetim Sube Miidiiriiigi
MADDE 14~ (1) Koruma Uygulama Ve Denetim Sube Miidiirliigli’niin gérevleri sunlardir;

a) Mevzuati geredi; Koruma, Uygulama ve Denetim Biirosu (KUDEB) gorevini yiiriitmek,

b) Tescilli taginmaz kiiltlr ve tabiat varhiklanmn bulundugu sit alanlan igin koruma amach
imar planlar asamasinda imar plantama sube miidiirliikleri ile koordineli calismak, gereken
bilgi, belge ve altliklari saglamak,

¢) Tagmmaz kiltiir varliklar ve bunlarin korunma alanlarinmn kamulastirma, satin alma, takas
islemleri ile ifraz-tevhit iglemlerinin ilgili birimlerle igbirligi iginde ylrlitdImesini
saglamak,

¢) Biiyiiksehir Belediye mitlkiyetinde bulunan korunmast gerekli kiiltlir ve tabiat varliklarinm
korunmasi, deferlendirilmesi, geligtirilmesi, kullanilmasi, tahsisi vb. iglemler igin
gerekli roleve, restorasyon, restitiisyon, rekonstriiksiyon, sokak sagliklastiiimasi, ¢evre
ditzenlemesi vb. projelerini yapmak, yaptirmak,

d) Kentsel, arkeolojik ve dogal sit alanlarmin mekansal kalitelerini artiracak ve ilave defer
kazandiracak her tiirli kentse! tasarim projeleri (altyap, tistyapy, kent mobilyalart, kaldirim,
meydan) yapmak, vaptirmak,

e) Koruma Bélge Kurulu toplantilarinda gerektiginde nazim ve planlama sube midiirligi
temstlcileri ile Biiyiiksehir Belediyesini temsil etmek,

f) 2863 sayili Kanun ve ilgili mevzuat gerefi belediye biinyesinde olusturulacak kurullarin
caligmalarni izlemek, bu kurullarin sekretarya hizmetini ylirlitmek,

g) Koruma amagch planlama, projelendirme, uyguiama, aragtirma, gelistirme, degerlendirme vb.
aligmalarimin sonuclanin, tarihi ve kiiltiirel deferlerin envanterini yayinlamak, Tarihi
Miras Bilgi Sistemi kurmak,

g) Kent kimliginin belirlenmesi ve korunarak yagatilmast igin ¢aligmalar yapmak,

h) Gerekmesi halinde Biiyiiksehir Belediyesi smurlan icerisinde uygulanacak olan Mugla
Biiytksehir Imar Yénetmeliginin hazirlanmas: konusunda Yapi Ruhsati ve Kontrol Sube
Miuidiirligi ile koordineli caligmak.

1) Tescilli kltir varhklarmin mail-i inhidam olmalar halinde can ve mal giivenliginin
saglanmasi igin gerekli iglemleri yaparak durumu koruma bélge kurulu miidiirliigime
iletmek,

1) Maliki bulundugu tasinmaz kiltiir variiginm onarumini gergeklestiremeyecek durumda olan

maliklere ilgili idarelerce yapilacak mali yardimlar ile ilgili diizenlemeleri gerceklestirmek,

1) Maliki bulundugu taginmaz kiiltiir varliginm onarimun: gergeklestiremeyecek durumda olan
maliklere ilgili idarelerce yapilacak teknik eleman yardinunda dogrudan gérev almak ya da
bu gérevi tstlenenleri denetlemek,

k) 2863 sayil Kiiltiir ve Tabiat Varliklarim Koruma Kanunu ile 3194 sayili imar Kanunu’na
aykurt uygulamalarin tespiti halinde ilgili idareye ve Cumhuriyet Saveihigina bildirimde
bulunmak tizere Koruma Kurulu Bélge Miidiirltigiine bildirmek,

1) Ulusal ve uluslar aras: alanda iyi uygulama Srneklerini arastirmak, gereken siireli yaym ya
da basili yaymlar tespit etmek ve bagkanhgin onayi ile alumimi saglamak, kongre, sergi,
sempozyum vb gibi aktiviteleri takip etmek bu amagla yerinde inceleme caligmalarim
planlamak ve onaya sunmak,

m)Gorev kapsanm ile ilgili olarak egitim, danismanlik, etiid, proje ihtiyaglarini daire
bagkanligma iletmek, bilgilendirici egitim faaliyetleri yapmak/yaptirmak, diizenlenen
etkinlik, egitim ve organizasyonlara katilzm saglamak,
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n) Calismalari ile ilgili tiim teknik, idari ve argivleme islemlerini yapmak.
0) Daire Bagkani tarafindan verilen diger gorevleri yapmak

idari Isler ve Arsiv Sube Miidiirliigii
MADDE 15- (1) idari Isler ve Argiv Sube Miidiirliigii’ niin gdrevleri sunlardur;

a) Dairenin; biiro hizmetleri ile Ozliik, Idari, Evrak, Arsivleme, Dagitim is ve islemletinin,
diger birim ve subelerle koordineli olarak mevzuata uygun sekilde yiiriitilmesini saglamak,

b) Imar Dairesi personelinin tim &zlik islerini izleyerek igci-memur-sozlesmeli hasta sevk
evraklart ve 8deme belgeleri ile her tlirlil izinlerini, imza foylerini diizenlemek,

¢) Daire Bagkanliginn her tirlii demirbas, tagini, kirtasiye ve benzeri ihtiyaglarin tespit ederek
bunlarie temini igin gerekli islemleri yapmak, demirbag kayitlarini tutmak, tiim mal ve
malzemelerin girig-¢tkis ve muhafaza islemlerini yapmak, hurdaya ¢ikan malzemelert ilgili
daire bagkanhif ile koordine kurarak zimmetten diigtirilmesini saglamak, ve demirbag
malzemeleri kullanicr personele zimmetlemek,

¢) Dairenin her tirlii haberlesme, iletigim, yayun, ambarlama faaliyetlerini yapmak,

d) Gerekmesi halinde daire bagkanlifinin tamir tadilat ig ve iglemlerini yerine getirmek,
{eminini saglamak,

¢) Diger Sube Miidiirliikleriyle koordineli olarak Daire Baskanligimn biit¢esini hazirlamak,

f) Daireye ait kredi, avans ve benzeri islemlere ddeme evraklarin: yonlendirmek,

g) Daire bagkanliginin Elektronik Belge Yonetim Sisteminin stirdiiriilebilirligini saglamak,

g) Daireye giren ve ¢ikan tiim genel evrakin kaydi ile evveliyatiyla birlikte ilgili birimlere
zimmetle dagitumm yapmak, birim argivleri digindaki genel arsive ait tiim evrak islemlerini
(dosyalama, kayit) yerine getirmek, stireli evraklarm takibini yapmak,

h) Arsiv diizenini; dosya plam seklinde olugturuimasimt saglamek ve bu amagla sube
mitdiirliklerine egitimler diizenlemek ve takibini yapmak, arsivi mevcut teknolojiye gore
yenilemek,

1) Daire Bagkanhigma gelen ve veva ilgili sube miidiirliklerinden intikal eden her tiirlii mevzuat,
genelge ve tebligleri, ilgili kurum ve kuruluglardan gelen goriigler ve goriis niteliinde olan
belgeler ile her tiirlii biiyiiksehir bagkanlik makamina yazilan yazilarin birer niishasini ayn
ayri basliklar halinde ayn bir dosyada argivlemek, gerektiginde ilgili birim ve subelere
dagitimim saglamak,

i) Teftis raporlart hakkinda gerekli calismalar: yapmak, cevaplan detleyerek ilgili makamlara
sunmak, takibini yapmak,

i) Sube mudirliklerinin htiyaci olan her tiitlii mal ve hizmet alm islemlerini daire bagkanli
onayini takiben yapmak,

k) Daire Bagkanliginm ihtiyaglarmin kargilanmas: kapsamindan, ytriitilmesi gereken Yaklagik
Maliyet Komisyonu ile Piyasa Fiyat Aragtma gérevini, diger Sube Miidirlikleri ile
koordineli olarak (gerektiginde personel gorevlendirilmesi yapilarak) daire bagkaninin onayt
ile yliriitmek,

1} 5018 sayih Kanun kapsaninda harcama giderleri evraklarim diizenlemek.

m) Islemleri tamamlanan evraklart (Sube midirliklerinde gorevli personelin, kendi
sotumlulufunda olan evraklarim 6ncelikle kendi gubelerinin arsivierinde saklamak tizere
tarama islemlerini yapmasma miteakip) evrak kayit programuna aktarmak, mevzuatina
uygun olarak dosyalamak, arsiviemek ve arsiv kayitlarina islemek,

n) Personelin talep etmis oldugu evraki/dosyay: zimmetle teslim etmek ve teslim almak.
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o) Gorev kapsamu ile ilgili olarak egitim, danigmanlik, etiid, proje thtiyaglatim daire bagkanma
iletmek, bilgilendirici efitim faaliyetleri yapmak/yaptirmak, diizenlenen etkinlik, egitim ve
organizasyonlara katilim saglamak,

&) Daire bagkaniifina ait stratejik plan, yillik hedef, vatirim programi hazirlamak ve belirlenen
gorevleri yerine getirmek ile ilgili ¢aligmalart yiiriitmek,

p) Daire bagkanh@mna ait faaliyet raporunun ve performans bilgilerinin hazirlanmasi ile ilgili
caligmalar: ylirtitmek,

1) 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi Kontrol Kanunu’nun 60. maddesi uyarinca dogrudan temin
siirlart diginda kalan mal ve hizmet alimlar ile yapim ihaleleri Destek Hizmetleri Dairesi
Baskanliginca, dogrudan temin suurlari igerisinde kalan tamir, bakum, onarmmlar ile yedek
parca alimlart daire bagkanliginca gerceklestiriliv, Destek Hizmetleri Dairesi Bagkanhifinca
gergeklestirilecek ihaleler daire bagkanligiyla koordineli olarak sonugiandirslir. Daire
bagkanlify, birimine ait mal ve malzemelerin girig-¢ikig ve muhafaza iglemlerini yapmak,
hurdaya ¢ikan malzemeleri ilgili daire baskanhifina iletmek ve bunlara iliskin kayitlar
tutmak,

§) Caligmalar ile ilgili tiim teknik, idari ve arsivieme islemlerini yapmak.

s) Daire Bagkani tarafindan verilen diger gérevleri yapmak

gérevlerim yiiritiirler,

Daire Bagkanimm gérev, yetki ve sorumluluklar
MADDE 16 - (1) Daire Bagkanin gérev yetki ve sorumluluklar1 sunlardir;

a) Daire Bagkan1; Imar ve Sehircilik Konularinda Kanun, Tiizik ve Yonetmeliklerle bityikschir
belediyelerine verilmis olan gorevier ile Biyliksehir Bagkaniik Makaminim emir ve
direktifleri mevzuata, plan ve programlara uygun olarak zamaninda ve eksiksiz olarak
yirtitiilmesini saglamak.

b) Dairesine bagl Sube Midirliiklerinin ¢aligmalarini, Stratejik Plan ve Performans Programi
cergevesinde koordine etmek,

¢) Daire Bagkanhgmda yapilan i ve islemlerin mevzuata ve hazirlanan ig siireglerine uygun
olarak yapilmasin saglamak,

¢} 5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu'nun 31. Maddesi'ne gre Harcama
Yetkilisi olarak her yil iy ve islemlerin amaclara, mall yonetim ilkelerine, kontrol
diizenlemelerine ve mevzuata uygun bir gekilde gerceklestirmek, i¢ kontrol glivence beyaniu

diizenleyerek birim faaliyet raporlarina eklemek

d) Dairesi ile ilgili mevzuati, yenilikleri, teknik gelismeleri takip etmek ve uygulanmasimi
saflamak,

¢) Daire Bagkanligi'mn faalivetlerinin periyodik olarak raporlanmasimi saglamak,

) Ust yonetimee istenen ve mevzuat ile ngoriilen kurul ve komisyonlara katimak vefveya
talep edilen personelin gorevlendirilmesini saglamak,

¢} Daire Bagkanh@i'mi temsilen toplantilara katiimak, birim iginde diizenli ve planl toplantilar
yaptlmasini saglamak,

&) Gorevlerini yerine getirirken dairesi i¢inde ve diger dairelerle isbirligi ve uyum iginde

calistlmasim saglamak,

h) Yeterli say1 ve nitelikte personel istihdamini, personelin gorev dagilumin, personelin hizmet
ici egitimini ve gorev niteliklerine uygun olarak yetistirilmelerini saglamak,

1) Mahiyetindeki personelin performansim periyodik olarak degerlendirerek biriminde moral,
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i)
)

k)

)

m)

Sube

motivasyon ve performans: artiricr galigmalar yapmak,

Is saglig1 ve giivenligi kurallarma uygun olarak ¢aligiimasim saglamak,

Sube sorumlusu belirlenmemis olan birimlerin gorevlerinin yerine getirilebilmesi amaciyla
gbrevin hangi birim tarafindan yerine getirilecegini belirlemek,

Faaliyet alani ile ilgili gerek yurt i¢i gerekse yurt diginda diizenlenen toplant, seminer,
egitim, fuar vb. etkinliklere katlmak,

Ust yénetim tarafindan verilecek diger gorevleri yerine getirmek,

Daire Bagkam, yukarida belirtilen gorevlerin tam ve zamaninda yerine getirilmesini saglama
hususunda yetkili ve tist yonetime kargt sorumludur.

Miidiirlerinin Gorev, Yetki ve Sorumlulukiar

MADDE 17- (1) Sube miidiirlerinin gorev, yetki ve sorumtuluklari sunlardir;

a)
b)
c)

d)

Stratejik Plan ve Performans Programi dogrultusunda Miidirtiigine verilen gorevierin
yerine getirilmesini saglamak,

Midirltgtinde yapilan tiim is ve iglemlerin mevzuata uygun olarak, verimli, etkin, tam ve
zamamnda yaptlmasim saglamak,

Caligma biirolarinin, salon ve koridorlarin, tesislerin, arag ve gereclerin korunmasini,
temizligini ve goreve hazir durumda tutulmalarin saglamak,

Miidirlik iginde diizenli ve planh toplantilar yaparak personelinin mesai takibini, disiplin ve
diizenini saglamak,

Midinligtyle ilgili ig hizmet egitimlerinin belli bir plan ve program dahilinde yapiimasim
saglamak,

Yapilan is bolimii ¢ergevesinde bagh personelinin sevk ve idaresini yapmak, tist amirlerin
bulunmadig1 durumlarda inisiyatif alarak sevk ve idareyi gerceklestirmek,

Konusuna iliskin ytriirliikteki mevzuati takip ederek bunlara uygun uygulama yapilmasini
saglamak,

Mudurligini temsilen ilgili toplantilara katilmak,

Is sagligi ve giivenligi kurallarina bagih olarak calisiimasim saglamak,

Midirliigiine ait stratejik plan, faalivet raporu, performans bilgileri, biitge ¢alismalar: vb.
konularda Daire Bagkanhgia sunmak tizere raporlamalann hazirlanmasim saglamak,

I¢ Kontrol Standartlarma uygun olarak is sireglerini hazilatmak ve siirekli giincel
tutulmasin saglamak,

Midtirligi ile ilgili is ve islemleri yerine getirirken; Belediyenin Stratejik Plamndaki
Vizyon, Misyon ve Ilkelerine uygun hareket etmek,

m) Daire baskam tarafindan uygun gorillen faalivet alami ile ilgili gerek yurtici gerekse

1)

0)

p)

yurtdisinda diizenlenen toplants, seminer, egitim, fuar etkiniiklere katilmak,

5018 Sayih Kamu Mali Yoénetimi ve Kontrol Kanununun 33. Maddesine gbre
Gergeklestirme Gérevlisi olarak ig ve iglemleri gergeklestirmek,

Yiriirltikteki mevzuatta belirlenen gorev ve sorumluluklarn gerektirdigi; her tirli yapim,
hizmet, mal alim ve danigmanhik ihaleleri ve dogrudan temin igin, ilgili mevzuatta belirlenen
esas ve usuller gercevesinde is ve islemleri yiiriitmek,

Miidarliigiine ait tim evraklan &ncelikle kendi argivlerinde saklamak iizere tarama
iglemlerini yaparak kayit sistemlerini olugturmak,
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q) Yirdrlikteki mevzuoatta belirlenen gorev, yetki ve sorumluluklar kapsaminda is ve islemleri

yiirlitmek, bu amagla Mudirlik icerisinde gerekli organizasyonu yapmak, arag, gerec,
ekipman ihtiyaglan saglamak,

Diger Sube Miidiirlikleri ile koordineli olarak calismak,

Faaliyet alam ile ilgili olarak gerektifinde diger kurum ve kuruluglarca vamlacak
calismalara katilmak,

Kanun, tiizitk, yénetmelikler ve amirlerince verilen difer gorevier yapmak ve yaptirmak,
Yapilan tiim ig ve islemler hakkinda Daire Baskanina stirekli bilgi akagun saglamak,

Sube Mudiirleri kendisine verilen gérevleri; Belediye mevzuati, Biyiiksehir belediye
mevzuati ve ilgili diger mevzuat ile bu yonetmelik hitkiimleri ¢ergevesinde yerine
getirilmesinden,  yetkilerinin zamaninda  kullamlmasindan Daire Baskanina  kargi
sorumludur,

Teknik Personelin Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

MADDE 18- (1) Teknik personelin gérev, yetki ve sorumluluklar sunlardir:

a)

)
k)
y

Birim amirlerince kendilerine verilen tiim mithendislik hizmetlerini (arazi, kontrol, denetim
ve biiro calismalart) kamun, tiiziik, yonetmelik, sozlii ve yazili emirlere, is programliarina,
sartname ve sozlesmelere, fenni, teknik, bilimsel, ekonomik kurallara ve standartlara uygun
olarak yapmak, kontrol etmek, sonug ve tespitleri tutanak veya raporla belgeleyerek geregini
zamaninda ve eksiksiz olarak yapip, birim amirlerini strekli bilgilendirmek,

Gorev alanma giren hizmetleri kusursuz ve zamaninda tamamlamak, verilen is programlarim
i3 glicti kaybina meydan vermeden, eg giidiim ile emniyetle yiiriitiilmesini saglamak,

Birim amirlerince kendilerine havale edilen evraklarin zamaninda geregini yapmak,

Gérevi geregi kendisine verilmis arag, gereg ve her tiirlii malzemeyi hizmet amacina uygun
kullanmak, temiz ve diizenli tutmak, korumak, ayrilmas: halinde devir ve teslim sartlariu
yerine getirmek,

Midiirltk tarafindan yapian ¢alisma ve kontrol programlarmna uymak ve aylik
degerlendirme raporlar hazirlamak,

Birim amirlerince uygun gérilmesi halinde, her tiirli ¢gitim, sempozyum, seminer, panel,
fuar, teknik gezi vb. faaliyetlerde gérev almak ve diger hizmet igi egitimlere katilmak,
Gérevi ile ilgili mevzuat ve bu yénetmelik ile kendisine verilen gorevlerin gereginin yerine
getirilmesinde, yetkilerin zamaninda ve geregince kullaniimasmda bagh bulundugu birim
amirlerine karst sorumlu olmak,

llgili mevzuatlarda belitlenen; kihik ve kiyafet, davrams ve mesai saatlerine riayet etmek,
calisma saatlerini etkin ve verimli kullanmak, ¢alisma arkadaslarzyla uyumlu olmak,

Birim amirlerince uygun gorilmesi halinde, ilgili kurum ve kuruluglarla yapilacak ortak
denetimlere katilmak ve ilgili mevzuatlar ¢ergevesinde olusturulan kurul ve komisyonlarda
gorev almak,

Is saghg ve glivenligi kurallarma eksiksiz bir sekilde uymak,

Birim amirlerince uygun goriilen diger hizmetleri yiirlitmek,

Gérevlerinin tam ve zamaninda yerine getirilmesi konusunda birim amirlerine karst sorumlu
olmak.

m) Bagh oldugu sube miidiirinin kendilerine vermis olduklar isleri tam ve zamamnda

yapmakla gorevlidir. Yapilan iglerin mevzuatina ve etik ilkelerine uygun olmasindan
sorumbudur,
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idari Personelin Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:

MADDE 19- (1) Idari personelin gérev, yetki ve sorumluluklari sunlardir:

a) Gelen ve giden evrakm kayit islemlerinin zamaninda ve usuliine uygun olarak yapilmasim
saglamak,

b) Birim amiri tarafindan havale edilen evraki zimmet karsilif ilgilisine vererek, evrak kayitta
(defterinde) bu durumun belirtilmesini saglamak,

¢) Birim yazilarmin yetkililerce imzalanmasmi miiteakip, evrak kayit programina kaydinm
digiilerek, tarih ve numara verilmek suretiyle ilgili birimlere zimmet kargiligi teslim etmek,

¢} Gelen ve giden evrakin bir suretini ilgili dosyada muhafaza etmek,

d) Birimde tutulan defter, dosya, bilumum evrak ve belgelerin ilgili yénetmeliklere uygun
bigimde birim arsivinde muhafazasim saglamak,

e) Belli zamanlarda kayitlarin karsih@ kapanmayan evrakm aragtmasiny yapmak, bu konuda
gerekli raporlarn hazirlanmasin: saglamak,

f) Birimde ¢alisan personelin mesai, devam, vizite, yillik izin islemleri takip ve kontrol etmek,
aylik puantaj ¢izelgelering hazirlamak,

g) lzine ayrilan ve rapor alan personelin izine ayrihsini ilgili birime bildirmek,

8) Bagli oldugu birimde ¢aligan personele ait evrak ve yazilar:, golge dosya olarak olusturulan
ouzlitk dosyalarinda saklamak ve istenildiginde ¢ikarmak,

h) Bilgi islem faaliyetlerini koordine etmek,

1) Her tirli genelge, bildiri, yonetmelik ve daire bagkanlik emirlerini takip etmek, ilgili
personele havale edilmesini saglamak ve argivlemek,

i) Birimine ait i¢ ve dis telefon haberlesmesinin, telsiz telefon ve faks hizmetlerinin Baskanhk
prensip ve kararlarina uygun olarak yapilanmasin saflamak,

j) Baskanlik ve bagli birimlerin telefon, faks numaralar, telsiz kodlar ile adreslerinin degisen
ve gelisen durumlarina gére takibini yapmak ve buna gore rehber hazirlamak,

k) Bagli oldugu birimin telefon, faks, elektrik, dogalgaz ve su giderlerinin tahakkukunu
saglamak, demelerin takibini yapmak,

1) Hizmet binasi ve gevresinin temiz ve diizenli tutulmasim saglamak,

m) Bagli oldugu birim blinyesinde kullamlan tiim araglarn her zaman bakimli, temiz ve faal
durumda bulundurulmasini saglamak, bakim onarmlarmi programlayarak takip ve kontrol
etmek,

n) Iy saghg ve giivenligi kurallarina eksiksiz bir sekilde uymak,

0) Bagl oldugu birim tarafindan yaprlacak her tiirli sosyal ve kiiltiirel faaliyetleri organize
etmek,

p) Gorev alamna giren konulara iliskin, faaliyet raporunu ve performans bilgilerini hazirlamak,

1) Birim amirlerince uygun goriilen diger hizmetleri yiiriitmek.

DORDUNCU BOLUM

Yinergeler

Yinerge
MADDE 20- (1) Bu Yénetmelik hitkiimlerinin uygulanmasina ve dairenin ylitiittigi gérevlerin
detaylarina iligkin olarak yénergeler ¢ikarmaya Ust Yonetim yetkilidir,
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(2) Daire Bagkani ve Sube Miidirleri gerek duymalar: halinde resmi kurum mailleri; ¢alismamas:
halinde 6zel elektronik posta aracilips ile gérev ve talimat verebilirler.

BESINCI BOLUM

Cesitli Ve Son Hiikiimler
izleme
MADEE 21- (1) Daire Bagkanhgi birimlerinin operasyonel planda yer alan ¢aligmalarmmn
degerlendirilmesi ve gerekli dnlemlerin almmasi amaciyla, Daire Bagkann belirleyecegi bir giinde
Sube Mudtrlerinin kattlmi ile aylik dénemlerde diizenli toplantilar yapilir. Bu toplantilarda
birimlerin faaliyetleri ve gerceklestirilen islemler, sorunlar, gdriiy ve oneriler degerlendirilir.
Degerlendirme sonuglari toplanti tutanafi ile kayda almir ve ilgili personele e-posta yoluyla
duyurulur. Toplant: sekreteryast ilgili sube mudiirligti ile birlikte Idari Isler ve Arsiv Subesi
Miidiirliigiince yiiristitliir,
Egitim
MADDE 22- (1) Daire Bagkanh@mwda istihdam edilen personelin mesleki yeterliliklerinin
sirekliliginin saflanmasi amaciyla;
(2)Bilgi, beceri ve donammlanm artirarak daha etkin ve verimli olmalarim, yeni geligmeleri
dgrenmelerini, bireysel bilgi, beceri ve yetenekler edinmelerini saglamak, bilgi tazelemek, teknoloji
kullanma kapasitelerini artirmak amactyla hizmet i¢i efitim programlariva tabi tutulurlar.
(3) Egitim programlarinin siireleri, ulasiimak istenilen amaca uygun olarak; programun yeri, egitim
gorevlileri, egitime katilanlar, ayrilacak 6denek ve diger programlarla iligkisi gibi unsurlarin her biri
dikkate alinarak tespit edilir.
(4) Hizmet i¢i egitimler, Biiyiiksehir Belediyesi Insan Kaynaklari ve Eitim Dairesi Bagkanligt
“Hizmet I¢i Egitim Plam ve Uygulama Esaslan” da dikkate almarak Daire Bagkanhginca
diizenlenebilir veya Biiyiiksehir Belediye Bagkanhgi Insan Kaynaklart ve Egitim Daire
Bagkanliginca diizenlenen editimlere katilimlart saglanabilir,
Subelerin Birlikte Cahigmalar: ;
MADDE 23- (1) Sube sorumlusu belirlenmemis sube miidiirltiklerinin personeli Daire Bagkanmin
uygun gormesi halinde diger bir Sube Miidirligl ile birlikte gorev ve caligmalarin stirdirtirler.
(2) Daire Bagkanmin uygun gérmesi halinde sube miidiirlikkleri altinda veya bagkanlikta ¢aligma
biirolan kurulabilir.
Yinetmelikte yer almayan konular
MADDE 24- (1) Bu Yénetmelikte diizenlenmeyen konular ile ilgili is ve islemler; ilgili mevzuati
ergevesinde Bagkanlik Makaminin direktif ve talimatlan dogruitusunda yiiriitiilir.
Tereddiitlerin Gideritmesi
MADDE 25- (1) Bu Yonetmelifin uygulanmasinda ortaya ¢ikabilecek tereddiitleri gidermeye Daire
Bagkan: yetkilidir.
Uygulanmayacak Hiikiimler
MADDE 26- (1) Biiyiiksehir Belediye Meclisinin 12/08/2015 giin ve 120 say1li karari ile yiirirlige
giren Imar ve Sehircilik Dairesi Baskanhg1 Gérev, Yetki, Calisma Usul ve Esaslan Yénetmeligi
yiiriirfiikten kaldirilacaktir.
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ALTINCI BOLUM
Yiiriirlik ve Yiiriitme
Yiiriirliik
Madde 27- (1) Bu Yo6netmelik hiikiimleri Mugla Biiyiiksehir Belediye meclisinin onaylanip
Biiytikgehir Belediyesi resmi web sayfasinda yayinlanmasiyla ytirtgliige girer.
Yiiriitme
Madde 28- (1) Bu Yodnetmelik hiikiimlerini Mugla Biiyiiksehir Belediye Bagkant yiiriitiir.

EKLER : (1) Fonksiyonel Teskilat Yapisi

IMAR ve SEHIRCILIK
DAIRE BASKANLIGI

Planlama Sube Harita Sube Yap: Ruhsatt
Midiirliagia Miidirkigii ve Kontrol
Sube

Miidiirlagii

Koruma Uygulama Kentsel Tasarim

Ve Denetim Sube Sube Miidiirliigii

Miidiirliigii idari Isler ve

Arsiv Sube
Miidiirliigii

Komisyon Gériisii: Yukarida metni yer alan Imar ve Sehircilik Dairesi Baskanliginin
02/10/2015 tarih ve 30141038-010.04-3755 sayili “Mugla Biiyiiksehir Belediye Bagkanligi imar
ve Sehircilik Dairesi Baskanligi Gorev, Yetki, Calisma Usul ve Esaslari Yonetmeligi hususunun
goriisiilmesi” teklifi tiim belgeleri ile birlikte Sehircilik Ilkeleri, planlama esaslar1 ve hukuka
uygunluk yoniinden komisyonumuzca incelenmis olup;

Meclise sunulan yonetmelikte;
Madde 9'da

(k) bendi
k) Ust élcekli planlarla éngériilen kentsel gelisme bélgelerinde veya Beledive Meclisince

kararlastirilan Kentsel Déniisiim Ve Gelisim Amagh Toplu Konut Alani, Gecekondu Onleme
Bolgesi gibi yeni yerlesim alanlari, Organize Sanayi Bélgesi, Kiiciik Sanayi Sitesi gibi kentsel
calisma alanlar, kit alanlart V0. ile bolgesel park ve yesil alanlarin nazim imar planlarin
yapmak, yaptirmak, onay islemlerini stirdiirmek,

Seklindeki (k) bendinde bulunan “vb.” ifadesinin ¢ikartilarak

k) Ust 6lcekli planlarla éngoriilen kentsel gelisme bélgelerinde veya Belediye Meclisince kararlastirilan
Kentsel Déniisiim Ve Gelisim Amagh Toplu Konut Alani, Gecekondu Onleme Bélgesi gibi yeni yerlesim
alanlar:, Organize Sanayi Bolgesi, Kiiciik Sanayi Sitesi gibi kentsel ¢alisma alanlari, ki alanlar ile
bolgesel park ve yesil alanlarin nazim imar planlarini yapmak, yaptirmak, onay islemlerini stirdiirmek,
sekline doniistiiriilmesine;
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bend isimlerinin; (h) yerine (&), (1) yerine (h), (i) yerine (1), (j) yerine (i), (K) yerine (j), (I) yerine
(k), (m) yerine (1),(n) yerine (m), (o) yerine (n), (p) yerine (o) seklinde degistirilmesine;

maddel0'da bendlerde icerik degisikligi yapilmadan bend isimlerinin; (h) yerine (i), (i)yerine (j),
(j) yerine (K),(k) yerine (1), (1) yerine (m), (m) yerine (n), (n) yerine (o), (r) yerine (6) seklinde
degistirilmesine;

Madde 14'de

(¢)bendi

¢) Biiyiiksehir Belediye miilkiyetinde bulunan korunmasi gerekli kiiltiir ve tabiat varliklarinin
korunmasi, degerlendirilmesi, gelistirilmesi, kullanilmasi, tahsisi V0. islemler icin gerekli
réleve, restorasyon, restitiisyon, rekonstriiksiyon, sokak saghklastirilmasi ¢evre diizenlemesi Vb.
projelerini yapmak, yaptirmatk,

seklindeki (¢) bendinde bulunan “vb.” ifadelerinin ¢ikarilarak

¢) Biiyiiksehir Belediye miilkiyetinde bulunan korunmasi gerekli kiiltiir ve tabiat varliklarinin
korunmasi, degerlendirilmesi, gelistirilmesi, kullanilmasi, tahsisi islemler i¢in gerekli réleve,
restorasyon, restitiisyon, rekonstriiksiyon, sokak sagliklastirilmasi, ¢evre diizenlemesi projelerini
vapmak, yaptirmak, sekline doniistiiriilmesine;

(g) bendi

g)Koruma amagl planlama, projelendirme, uygulama, arastirma, gelistirme, degerlendirme Vb.
calismalarmmin sonuc¢larini, tarihi ve kiiltiirel degerlerin envanterini yaymlamak, Tarihi Miras
Bilgi Sistemi kurmak,

seklindeki (g) bendinde bulunan “vb.” ifadelerinin ¢ikarilarak

g)Koruma amac¢h planlama, projelendirme, uygulama, arastirma, gelistirme, degerlendirme
calismalarimin sonuglarini, tarihi ve kiiltiirel degerlerin envanterini yayinlamak, Tarihi Miras
Bilgi Sistemi kurmak, sekline dontistiiriilmesine;

(1) bendi

I)Ulusal ve uluslar arasi alanda iyi uygulama érneklerini arastirmak, gereken siireli yayin ya da
basilt yayinlar: tespit etmek ve baskanligin onay ile alimimi saglamak, kongre, sergi, sempozyum
Vb gibi aktiviteleri takip etmek bu amacla yerinde inceleme ¢alismalarini planlamak ve onaya
sunmak,

seklinde (1) bendinde bulunan “vb.” ifadelerinin ¢ikartilarak

l)Ulusal ve uluslar arasi alanda iyi uygulama orneklerini arastirmak, gereken siireli yayin ya da
basili yayinlari tespit etmek ve baskanligin onayt ile alimini saglamak, kongre, sergi, sempozyum
gibi aktiviteleri takip etmek bu amacla yerinde inceleme c¢aligmalarini planlamak ve onaya
sunmak, sekline doniistiiriilmesine;

Maddel6’da
(k) bendi

K)Faaliyet alant ile ilgili gerek yurt i¢i gerekse yurt disinda diizenlenen toplanti, seminer, egitim,
fuar vb. etkinliklere katilmak,

Seklindeki (k) bendinde bulunan “vb.” ifadesinin ¢ikartilarak
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K)Faaliyet alani ile ilgili gerek yurt ici gerekse yurt disinda diizenlenen toplanti, seminer, egitim,
fuar etkinliklere katilmak, sekline dontistiiriilmesine;

Maddel7'de
(J) bendi

J)Miidiirliigiine ait stratejik plan, faaliyet raporu, performans bilgileri, biitce ¢alismalar: Vb.
konularda Daire Baskanligina sunmak iizere raporlamalarin hazirlanmasn saglamak,

Seklindeki (j) bendinde bulunan “vb.” ifadesinin ¢ikartilarak

J)Miidiirliigiine ait stratejik plan, faaliyet raporu, performans bilgileri, biitce ¢alismalar
konularda Daire Baskanligina sunmak tizere raporlamalarin hazirlanmasint saglamak, sekline
doniistiiriilmesine;

ve icerik degisikligi yapilmadan bend isimlerinin;(d) yerine (¢), (e) yerine (d), (f) yerine (e), (g) yerine (f), (h)
yerine (g), (i) yerine (g), (j) yerine (h), (k) yerine (1), (I) yerine (i), (m) yerine (j), (n) yerine (k), (o) yerine (1),
(p) yerine (m), (q) yerine (n), (r) yerine (o), (s) yerine (6), (t) yerine (p), (u) yerine (r) seklinde
degistirilmesine;

Madde18'de bendlerde igerik degisikligi yapilmadan bend isimlerinin;(d) yerine (g), (e) yerine (d), (f) yerine
(e), (g) yerine (f), (h) yerine (g), (i)yerine (g8), (j) yerine (h), (k) yerine (1), (1) yerine (i), (m) yerine (j) seklinde
degistirilmesine;

Maddel8 ‘de
(f) bendi

f)Birim amirlerince uygun goriilmesi halinde, her tiirlii egitim, sempozyum, seminer, panel, fuar,
teknik gezi vb. faaliyetlerde gérev almak ve diger hizmet i¢i egitimlere katilmak,

Seklindeki (f) bendinde bulunan “vb.” ifadesinin ¢ikartilarak

fBirim amirlerince uygun goriilmesi halinde, her tiirlii egitim, sempozyum, seminer, panel, fuar,
teknik gezi faaliyetlerde gorev almak ve diger hizmet i¢i egitimlere katilmak, sekline
doniistliriilmesine

Maddel9'da bendlerde icerik degisikligi yapilmadan bend isimlerinin; (¢) yerine (c), (c) yerine (¢), (p)
yerine (0), (r) yerine (p) seklinde degistirilmesine;

Madde 26: “Biyiksehir Belediye Meclisinin 12/08/2015 giin ve 120 sayili karari ile yurirluge
giren imar ve Sehircilik Dairesi Baskanligi Gérev, Yetki, Calisma Usul ve Esaslari Yonetmeligi
ylrurliukten kaldirilacaktir.” Seklindeki maddenin.

Madde 26: “Bu Yonetmeligin yururlige girmesiyle Bliyliksehir Belediye Meclisinin 12/08/2014 giin
ve 120 sayili karari ile yirirlige giren imar ve Sehircilik Daire Baskanhgi Gérev, Yetki, Calisma Usul
ve Esaslari Yonetmeligi yeni bir karar alinmaksizin yiirtrliikten kalkacaktir” Sekline
dondstiridlmesine;

Meclise sunulan yonetmelikteki asagidaki EKLER: (1) Fonksiyonel Teskilat Yapisinin
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IMAR ve SEHIRCILIK DAIRE
BASKANLIGI

Mudirlagi

[ Planlama Sube ] [ Harita Sube } Yapi Ruhsati ve

Mudiirltgi Kontrol Sube
Miudurlagi
Koruma Uygulama Kentsel Tasanm idari isler ve
ve Denetim Sube Sube Midiirligu Arsiv Sube
Miidarlagu Midurlaga
seklinden:
IMAR ve SEHIRCILIK DAIRE
BASKANLIGI
| |
Nazim Planlama Planlama Sube .
Harita Sube
Sube Miidiirlugii Madarlaga NG Yapi Ruhsati ve
€ Kontrol Sube
Maudurlugia
Koruma Uygulama Kentsel Tasarim, Kentsel Tasarim
Ve Denetim Sube $ube Mudurluéu Sube Mudurluéu
Miidiirliigii

sekline doniistiiriilmesine;

Yukaridaki degisikliklerle birlikte s6z konusu yonetmeligin asagida giincellenmis halinin
kabuliiniin 5393 sayil1 Belediye Kanununun 15’inci maddesinin 1’inci fikrasinin (b) bendi ile 5216
sayili Biiyiiksehir Belediye Kanunu geregi, 3194 sayili Imar Kanunu ile 644 sayili Kanun
Hikkmiinde Kararname ile Bazi Kanun Hiikkmiinde Kararnamelerde degisiklik yapilmasina dair
Kanuna istinaden UYGUN OLDUGUNA Komisyonumuzca OYBIRLIGI ile karar verilmistir.
Belediye Meclisimizin takdirlerine saygi ile sunulur.
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T.C.
MUGLA BUYUKSEHIR BELEDIiYE BASKANLIGI
) IMAR ve SEHIRCILIK DAIRESI BASKANLIGI o
GOREYV, YETKIi, CALISMA USUL VE ESASLARI YONETMELIGI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak, Misyon ve Tanimlar

Amacg

MADDE 1- (1) Bu Yénetmeligin amaci, Imar ve Sehircilik Daire Baskanligi’nin kurulus, gorev,
yetki, sorumluluk ve ¢alismalarini diizenlemektir.

Kapsam

Madde 2- (1) Bu Yénetmelik imar ve Sehircilik Dairesi Baskanligi ve biinyesinde faaliyet
gosteren Sube Miidiirliiklerinin teskili, gorev, yetki ve sorumlulugunda bulunan is ve islemlerin
diizenlenmesi ve yiiriitiilmesine iliskin esas ve usulleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu Yonetmelik, 5393 sayili Belediye Kanunu’nun 15’inci maddesinin 1’inci
fikrasinin “b” bendi ile 5216 sayili Biiyiiksehir Belediye, 3194 Sayili Imar Kanunlari ile 644 sayili
Kanun Hiikmiinde Kararname ve ilgili diger tiim mevzuatla Biiyiiksehir Belediyelerine imar ve
sehircilik konularinda verilen gorev, yetki ve sorumluluk hiikiimlerine dayanilarak hazirlanmistir.
Misyon

MADDE 4- (1) 5216 sayili Biiyiiksehir Belediye Kanunu’nun 7°’nci maddesinde belirtilen
Biiyiiksehir Belediye Baskanhigi’nin gorev ve sorumlulugunda kalan Imar ve Sehircilik
hizmetlerini yerine getirmek iizere faaliyet alani ile ilgili hizli, kaliteli ve glivenilir hizmet sunmak.

Tamimlar

MADDE 5- (1) Bu yonetmeligin uygulanmasinda;

Bakanhk : Cevre ve Sehircilik Bakanligini,

Baskanhk : Mugla Biiyiiksehir Belediyesi Bagkanligini,

Belediye : Mugla Biiyiiksehir Belediyesini,

Belediye Baskam1  : Mugla Biiyliksehir Belediye Baskanin,

Daire Baskani : Imar ve Sehircilik Dairesi Baskanini,

Daire Baskanhg : Imar ve Sehircilik Dairesi Baskanligimni,

Enciimen : Mugla Biiyiiksehir Belediyesi Enciimenini,

Genel Sekreter : Mugla Biiyiiksehir Belediyesi Genel Sekreterini,

Genel Sekreter Yardimaisi: Imar ve Sehircilik Dairesi Baskanliginin bagl oldugu ilgili Genel
Sekreter Yardimcisini,

Meclis : Mugla Biiyiiksehir Belediyesi Meclisini,

Miidiirliik  : lgili Sube Miidiirliigiinii,

Miidiir : Tlgili Sube Miidiiriinii,

Ust Yonetim : Biiyiiksehir Belediye Baskani, Genel Sekreter, ilgili Genel Sekreter Yardimcisini,
Valilik : Mugla Valiligini,

KUDEB :Koruma, Uygulama ve Denetim Biirosunu, ifade eder.
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IKINCi BOLUM
Kurulus, Teskilat ve Yonetim

Kurulus
MADDE 6- (1) Daire Baskanligir 5216 sayili Kanununun 21’inci maddesinin (1)’inci fikrasina
istinaden kurulmustur.
Teskilat
MADDE 7- (1) Imar ve Sehircilik Daire Baskanligi; Daire Baskanina bagli asagida belirtilen
miidiirliiklerden olusur.

a) Nazim Planlama Sube Midiirliigii,

b) Planlama Sube Miidiirligi,

c)Harita Sube Miidiirliigii,

¢) Kentsel Tasarim Sube Miidiirligi,

d) Koruma Uygulama Ve Denetim Sube Midiirligii,

e)Yap1 Ruhsati1 Ve Kontrol Sube Midiirligi,

f) Idari Isler Ve Arsiv Sube Miidiirliigii'nden olusur.
(2) Kamu kaynaklarinin etkili ve verimli kullanilmasi, yerel hizmetlerin dengeli dagiliminin temin
edilmesi, belediye tarafindan sunulan hizmetlerde kalitenin artirilmasi i¢in ihtiya¢ duyulan nitelik,
unvan ve sayida personel, Belediye ve Baglh Kuruluslar ile Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro
flke ve Standartlarma Dair Y6netmelik hiikiimlerine uygun olarak istihdam edilir.
(3) Daire Bagkanliginin fonksiyonel birim semas1 Ek-1'de diizenlenmistir. Personel gorev dagilim
cizelgeleri Daire Baskani tarafindan belirlenir.

UCUNCU BOLUM
Goreyv, Yetki ve Sorumluluklar

Daire Baskanhgi'min Gorevleri
MADDE 8- (1) Daire Baskanligi'nin gérevleri sunlardir;

a) Cevre diizeni planina uygun olmak kaydiyla, biiyiiksehir belediye sinirlari iginde 1/5.000
ile 1/25.000 arasindaki her 6lgekte nazim imar planimni yapmak, yaptirmak ve onaylayarak
uygulamak; biiyliksehir icindeki ilge belediyelerin nazim plana uygun olarak
hazirlayacaklar1 uygulama imar planlarini, bu planlarda yapilacak degisiklikleri,
parselasyon planlarint ve imar i1slah planlarin1 aynen veya degistirerek onaylamak ve
uygulanmasini denetlemek; nazim imar planinin yiiriirliige girdigi tarihten itibaren bir yil
icinde uygulama imar planlarin1 ve parselasyon planlarin1 yapmayan ilge belediyelerinin
uygulama imar planlarini ve parselasyon planlarini yapmak veya yaptirmak ile ilgili ilgili
hizmetleri yiiriitmek,

b) Kanunlarla biiyiiksehir belediyesine verilmis goérev ve hizmetlerin gerektirdigi proje,
yapim, bakim ve onarim isleriyle ilgili her dl¢ekteki imar planlarini, parselasyon planlarin
ve her tiirlii imar uygulamasini yapmak ve ruhsatlandirmak, 20.7.1966 tarihli ve 775 sayili
Gecekondu Kanununda belediyelere verilen yetkileri kullanmak,

¢) Belediye Kanununun 69 ve 73 iincli maddelerindeki yetkileri imar planlarina uygun olarak
kullanmak ve ilgili belediyeye bildirmek,

¢) Hazirlanan kentsel tasarim projelerine uygun olarak bu yerlere cephesi bulunan

yapilara iligkin yilikiimliilikler koymak; ilan ve reklam asilacak veya konulacak yerleri
belirlemek konusunda ilgili daire baskanliklarina goriis vermek,
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d) Cografi ve kent bilgi sistemleri konusunda ¢alisan diger daire baskanliklar1 ile koordineli
olarak ¢alismak

e) Kiiltiir ve tabiat varliklart ile tarihi dokunun ve kent tarihi bakimimdan 6nem tasiyan
mekanlarin ve iglevlerinin korunmasini saglamak, bu amagla bakim ve onarimini yapmak,
korunmasi miimkiin olmayanlar1 aslina uygun olarak yeniden insa etmek, ettirmek.

f) Yukarida belirtilen gorev ve yetkiler disinda olusabilecek ya da baska bir miidiirliik veya
daire baskanliginin yetki ve gorevi kapsamina da giren gorev ve islerin yapilmasi ile ilgili
Baskanlik Makaminca verilecek talimatlar1 uygulamak.

Sube Miidiirliiklerinin Gorevleri

Nazim Planlama Sube Miidiirliigii
MADDE 9- (1) Nazim Planlama Sube Miidiirliigii’niin Gorevleri Sunlardir:

a) 5216 Sayili Kanun ve ilgili diger mevzuat uyarinca her tiir ve 6lgekteki Cevre Diizeni Plani
ile biiyliksehir belediye simirlar1 i¢inde 1/5.000 ile 1/25.000 arasindaki her 6lgekte nazim
imar planimi yapmak, yaptirmak ve onay islemlerini gerceklestirerek, uygulamak,
uygulanmasini saglamak,

b) 5393 sayili Belediye Kanununun 69 ve 73’ncii maddelerindeki sube miidiirliigiiniin
kapsamina giren bdliimdeki yetkilerini kullanmak, gerekli islemlerin tesisini saglamak ve
uygulamak,

¢) Bakanlik¢a onaylanan Nazim Imar Planlarini degerlendirmek, gerekli tiim is ve islemlerini
yerine getirmek

¢) Gerekmesi halinde Biiyiiksehir Belediyesi sinirlar igerisinde uygulanacak olan Imar
Yonetmeliginin hazirlanmasi konusunda Yapt Ruhsati ve Kontrol Sube Miidiirliigii ile
koordineli ¢alismak.

d) imar ve yapilasma ile ilgili olarak ilce Belediyelerinin imar birimlerine rehberlik etmek,

yol gostermek, uygulama ilkeleri konusunda ve ilge belediyeleri tarafindan tereddiite
diisiilen konularda goriis olugturmak,

e) Biiyiiksehir Belediyesi sinirlari icerisinde, belediye baskanligina intikal eden Nazim Imar
Planini etkileyebilecek konulardaki sikayet dilekgelerini, gerektiginde yerinde inceleyerek,
Ilgili Belediyesi ile koordineli olarak sonuglandirmak, gerektiginde Nazim imar planlari
hakkinda vatandaslara bilgi vermek,

f) Kamu Kurum ve Kuruluslar1 ile Mahkemelerden gelen Nazim Imar Planlarina ait olan
imara iligkin konular hakkinda yazigma ve islemleri yiiriitmek,

g) Ilge Belediyeleri tarafindan hazirlanan Belediye sinirlari igerisinde her tiirlii mahalle veya
ilge smir diizenlemeleri ile degisikliklerine ait islemlerle bu alanlara iligkin
hazirlanan/hazirlatilan ya da teklif edilen her tiirlii idari sinir diizenlemelerine yonelik is
ve islemleri Harita Sube Miidiirliigii ile koordineli olarak yiirtitmek

g) Biiyiiksehir Belediye Meclisi tarafindan, Imar ve Bayindirlik Komisyonuna havale edilen
Meclis kararlarinin, Komisyonda goriisiilmesi sirasinda, gerektiginde Komisyona katilarak
ilgili Nazim Imar Plan1 konusunda bilgi vermek,

h) Planlama Sube Miidiirliigii biinyesinde gerceklestirilen Imar Plan1 ve Plan Notlart
hazirlanmas1 esnasinda ve yapim asamasinda gerekli katilimda bulunmak, tereddiite
diisiilen konularda diger sube miidiirliikklerine goriis vermek

1) 5216/7-c maddesine gore belediyemiz miilkiyetinde ve tasarrufunda bulunan alanlara
iliskin Emlak Ve Istimlak Daire Baskanlig1 tarafindan temin edilen bilgi, belge ve plan
althiklar1 dogrultusunda Kanunlarla biiyiiksehir belediyesine verilmis gorev ve hizmetlerin
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gerektirdigi proje, yapim, bakim ve onarim igleriyle ilgili her 6l¢ekteki Nazim  imar
planlarin1 yapmak, yaptirmak ve onaya sunmak,

1) 20.7.1966 tarihli ve 775 sayili Gecekondu Kanununda belediyelere verilen yetkileri
kullanmak.

j) Ust dlgekli planlarla éngériilen kentsel gelisme bolgelerinde veya Belediye Meclisince
kararlastirilan Kentsel Doniisim Ve Gelisim Amacli Toplu Konut Alani, Gecekondu
Onleme Bélgesi gibi yeni yerlesim alanlari, Organize Sanayi Bélgesi, Kiiciik Sanayi Sitesi
gibi kentsel calisma alanlari, kiy1 alanlari ile bolgesel park ve yesil alanlarin nazim imar

planlarin1 yapmak, yaptirmak, onay islemlerini siirdiirmek,

K) Biiyiiksehir Belediyesi sinirlari i¢inde mesleki faaliyet gosteren, sehir ~ Planlama
biirolari/Sehir Plancilarinin Sicil kayitlarint “Planlama Sube Mudiirligi” ile koordineli
olarak tutmak

I) Gorev kapsamu ile ilgili olarak egitim, danigmanlik, etiid, proje ihtiyaglarini daire
baskanligina iletmek, bilgilendirici egitim faaliyetleri yapmak/yaptirmak, diizenlenen
etkinlik, egitim ve organizasyonlara katilim saglamak,

mM)3194 sayili Imar Kanunu ile 5216 sayili Biiyiiksehir Belediye Kanunu geregi Mugla
Biiyiiksehir Belediyesi'nin 5 yillik Imar Programmi ilgili birimler ve kurumlarla

koordineli olarak hazirlamak ve Biiyiiksehir Belediye Meclisi’ne sunulmak tizere gerekli
is ve islemleri yiiritmek ve sonu¢landirmak,

n) Calismalari ile ilgili tiim teknik, idari ve arsivleme islemlerini yapmak, yaptirmak.

0) Daire Baskani tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Planlama Sube Miidiirliigii
MADDE 10- (1) Planlama Sube Miidiirliigii’niin gorevleri sunlardir;

a) 5216/7-c maddesine gore belediyemiz miilkiyetinde ve tasarrufunda bulunan alanlara
iliskin Emlak Ve Istimlak Daire Baskanlig1 tarafindan temin edilen bilgi, belge ve plan
altliklar1 dogrultusunda Kanunlarla biiyliksehir belediyesine verilmis gorev ve hizmetlerin
gerektirdigi proje, yapim, bakim ve onarim isleriyle ilgili her 6l¢ekteki Uygulama imar
planlarin1 yapmak, yaptirmak ve onaya sunmak,

b) Ilge Belediye Meclislerince alman 1/1000 &lgekli imar Plan1 ve Degisiklikleri hakkindaki
kararlar; iist dlgek imar plam kararlari, Imar Mevzuati ve ilgili diger tiim mevzuati
dogrultusunda inceleyerek goriis bildirmek suretiyle Biiyiiksehir Belediye Meclisine
sunmak ve islemlerini takip etmek,

¢) Biiyiiksehir Belediye Meclisi tarafindan, Imar ve Bayindirlik Komisyonuna havale edilen
Uygulama Imar Planlarina iliskin Meclis kararlarmin, Komisyonda goriisiilmesi sirasinda,
gerektiginde Komisyona katilarak ilgili konuda bilgi vermek,

¢) Nazim Planlama Sube Miidiirliigii biinyesinde gerceklestirilen Imar Plan1 ve Plan Notlarinin
hazirlanmasi esnasinda ve yapim asamasinda gerekli katilimda bulunmak,

d) Nazim Imar Planlarinin yiiriirliige girdigi tarihten itibaren 1 yil ierisinde Uygulama Imar
Planlarin1 yapmayan ilge Belediyeleri’nin Uygulama Imar Planlarin1 yapmak / yaptirmak
ve Belediye Meclisi’ne sunmak

e) Yapilagsma, Imar Mevzuati ve Cevre konular1 gibi miidiirliigiiniin is alanim ilgilendiren
konularda ilgili birimleri ve /veya ilge belediyelerinin ilgili birimlerini bilgilendirmek
amaci ile toplant1 ve seminerler diizenlemek,

f) 775 sayili Gecekondu Kanununda Uygulama Imar Plam ile ilgili konularda belediyelere
verilen yetkilerin kullanilmas1 amaciyla gerekli ¢alismalar1 yapmak, yaptirmak ve islemleri
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sonuglandirmak,

g) Ilge Belediyeleri'nden gelen; imar planlari, hiikiimleri veya ilgili mevzuat hakkindaki
tereddiite diigiilen konularda goriis bildirmek,

g) Kamu Kurum ve Kuruluslar ile hukuk miisavirligi ve Mahkemelerden gelen Uygulama
Imar Planlar1 hakkinda ilgili yazisma ve islemleri yiiriitmek,

h) Ust olgekli planlarla ongoriilen kentsel gelisme bolgelerinde veya Biiyiiksehir
Belediye Meclisince kararlastirilan Kentsel Doniisiim Ve Gelisim Amagli Toplu Konut
Alani, Gecekondu Onleme Bolgesi gibi yeni yerlesim alanlari, Organize Sanayi Bélgesi,
Kiiclik Sanayi Sitesi gibi kentsel ¢alisma alanlar1 ile bolgesel park ve yesil alanlarin
uygulama imar planlarin1 yapmak, yaptirmak.

1) Belediye sinirlari igerisinde vatandas bagvurularini gerektiginde yerinde incelemek,
degerlendirmek ve ilgili mevzuat ¢ergevesinde cevaplandirmak,

1) Mevzuatla Biiyliksehir Belediyesine verilen yetkiler dogrultusunda gerektiginde imar
durumu hakkinda bilgi, belge ve goriis vermek, bu konuda sube miidiirliikleri arasindaki is
ve islemleri yerine getirmek,

J) Biiyliksehir Belediyesi sinirlart iginde mesleki faaliyet gosteren, sehir planlama biiro ve
plancilarinin Nazim Planlama Sube Miidiirliigii ile koordineli olarak Sicil kayitlarim
tutmak,

k) 3194 sayili Imar Kanunu ile 5216 sayili Biiyiiksehir Belediye Kanunu geregi Mugla
Biiyiiksehir Belediyesi’nin 5 yillik Imar Programini ilgili birimler ve kurumlarla koordineli
olarak hazirlamak ve Biiyiiksehir Belediye Meclisi’ne sunmak,

[) Gorev kapsami ile ilgili olarak egitim, damigmanlik, etiid, proje ihtiyaglarini daire
baskanligina iletmek, bilgilendirici egitim faaliyetleri yapmak/yaptirmak, diizenlenen
etkinlik, egitim ve organizasyonlara katilim saglamak,

m) Gerekmesi halinde Biiyiiksehir Belediyesi sinirlari igerisinde uygulanacak olan imar
Yonetmeliginin hazirlanmasi konusunda Yapit Ruhsati ve Kontrol Sube miidiirligi ile
koordineli ¢aligmak.

n) Dogal, kentsel ve arkeolojik sit alanlarindaki imar plani ve gerekmesi halinde projelerin
hazirlanmas1 ve uygulanmasiyla ilgili ¢alismalar1 gerekmesi halinde Koruma Uygulama ve
Denetim Sube Miidiirliigii ile (KUDEB’le) birlikte yiiriitmek, Kiiltiir bakanligi, Tabiat
Varliklarin1 Koruma Komisyonu ve Kiiltiir Varliklarini Koruma Boélge Kurullar1 (KTVKB)
ile koordineli olarak sonuglandirmak

0) Caligmalari ile ilgili tiim teknik, idari ve arsivleme islemlerini yapmak.

0) Daire Bagkani tarafindan verilen diger gorevleri yapmak

Harita Sube Miidiirliigii
MADDE 11- (1) Harita Sube Miidiirliigii’niin gorevleri sunlardir;

a) Belediye sinirlari igerisinde ve etkilenen bélgelerinde Biiyiik Olgekli Haritalarin Yapim
Yonetmeligi dogrultusunda 1/25.000, 1/5000 vel/1000 gibi her dlgekte sayisal halihazir
harita yapmak, yaptirmak, onaylamak ve arsivlemek,

b) Uretilen her tiirlii haritay1 gerektiginde elektronik ortamda ilgili birimlerin, kamu kurum
ve kuruluslar ile denetimli olarak halkin kullanimina sunmak,

c) Mugla Biiyiiksehir Belediyesi ve ilge belediyeleri ile koordineli olarak biiyiiksehir
haritalar1 ve kadastral durumlar1 konularinda ¢aligmalar yapmak, verilerin toplanmasin
saglamak,

¢) Uygulama Imar Planlarinin onaylanmasim takiben bir yil icerisinde ilce belediyesince

25/36



yapilmayan parselasyon planlarin yapmak, yaptirmak ve uygulanmasini saglamak,

d) Yatinmcit miidirliklerce hazirlanacak olan projelere altlik olmak {izere plankote
hazirlamak,

e) Planlamaya altlik olusturmak {izere, gorev ve yetki sahasi igerisindeki kadastro ve tapu
bilgilerini temin etmek, bununla ilgili olarak Tapu ve Kadastro Genel Miidiirliigii ile bu
cercevede protokol diizenlenmesini saglamak, her tiir is ve islemleri slirdlirmek,

f) Gorev alanmma giren konularda ilge belediyelerine rehberlik etmek, gerektiginde
yonergeler ve ilkeler hazirlayarak makama sunmak ve ilge belediyelerinden gelen
konularda ve sikayetlerde gerekli 6lgiim ve degerlendirme islemlerini yapmak,

g) 5393 Sayili Yasanin 73. maddesine istinaden Belediye tarafindan planlanan Kentsel
projelere ait Parselasyon Planlarini 5216 sayili yasanin 7/c maddesi geregi yapmak veya
yaptirmak ve onay i¢in Biiyiiksehir Belediye Enciimenine sunmak,

g) Bilyiiksehir Belediye Smirlari igerisindeki Ilge Belediyelerince enciimen kararmna
baglanan; 5216 sayil1 yasanin 7/b maddesi geregi onay i¢in Baskanligimiza gelen
parselasyon  plam1  dosyalarmin  tiim  bilgi ve eklerinin kontrolii yapilarak

Biiyiiksehir Belediye Enclimenine sunmak, eksik belge var ise 1ilgili ilge
belediyesine tamamlattirmak,

h) Gerektiginde mevzuati dogrultusunda biiyiiksehir belediyesine ait arsa ve araziler ile
biiyiiksehir belediyesi proje alanlarina iliskin plankote ve roleve islemleri, parsele ait
kirmizi1 ve siyah kotlari ile ifraz, tevhit ve binalarin temel vizelerini, irtifak haklarini, yol
profillerini ve kotlarin1 yapmak, yaptirmak,

1) Ilge belediyelerinden, ilgili kurum ve kuruluslardan, belediye biinyesindeki diger
birimlerden ve vatandaslardan Sube Miidiirliigiine iletilen taleplere iliskin gorev
kapsaminda bulunan gerekli islemleri yapmak,

i) Gorev alan1 kapsaminda gereksinim duyulacak olan danigsmanlik ve hizmet ihaleleri ile
ilgili tiim evraklar1 hazirlayip ihale birimine sunmak

j) Gerekmesi halinde Biiyiiksehir Belediyesi smirlar1 igerisinde uygulanacak olan imar
Yonetmeliginin hazirlanmasi konusunda Yapir Ruhsati ve Kontrol Sube Miidiirligi ile
koordineli ¢caligsmak.

K) Gorev kapsamu ile ilgili olarak egitim, danismanlik, etid, proje. ihtiyaglarini daire
bagkanina iletmek, bilgilendirici egitim faaliyetleri yapmak/yaptirmak, diizenlenen
etkinlik, egitim ve organizasyonlara katilim saglamak,

[) Calismalari ile ilgili tiim teknik, idari ve arsivleme iglemlerini yapmak.

m) Daire Bagkani tarafindan verilen diger gorevleri yapmak

Kentsel Tasarim Sube Miidiirliigii
MADDE 12- (1) Kentsel Tasarim Sube Miidiirliigii’niin gérevleri sunlardir;

a)

b)

Sehrin ekonomik ve fiziksel anlamda marka degerini artirici, siirdiiriilebilir, enerji verimli,
estetik, cephe, aydinlatma, ulasilabilirlik, acik alan, kiyr diizenlemeleri ve siliiet
tanimlanmasi1 gibi ¢aligmalarin1 igeren yapi ve alan projelerini hazirlamak, hazirlatmak,
onaylama iglemlerini Koruma ve Uygulama Sube Miidiirliigii ile Planlama Sube Miidiirligii
ve ilgili diger birimlerle koordineli olarak siirdiirmek, bu amagla her tiir ve islemleri takip
etmek ve sonuglandirmak,

Cocuk, Yasl, Engelli ve Kadin dostu sehir gibi projeler iireterek bu konuda her tiirli
calismalar1 yapmak, isin gerektirdigi konularda Nazim Planlama ve Planlama sube
miidirliikleri ve ilgili diger tiim birimlerle ortak ¢alisma projeleri hazirlamak,
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c) Hazirlanan kentsel tasarim projelerine uygun olarak bu yerlere cephesi bulunan yapilara
iliskin yilikiimliiliikler koymak; ilan ve reklam asilacak veya konulacak yerleri belirlemek
konusunda ilgili daire baskanliklarina goriis vermek.

¢) Ulusal ve Uluslararas1 iyi uygulama Orneklerini arastirmak ve bu konularda her tirli
is ve islemi yapmak, daire baskanlifinin hizmetlerine etkisi olacak siireli ya da basili
dokiimanlar1 tespit etmek ve temini i¢cin daire bagkanina Oneride bulunmak, uygun
goriilmesi halinde teminine iliskin her tiirli islemleri siirdiirmek ve sonuglandirmak,

d) Ulusal ve Uluslararas1 iyi uygulama Orneklerinin, konferans, kongre ve fuarlarin
arastirilarak hizmette faydasi olacaklar1 tespit ederek daire bagkanina iletmek, gerekli
onaylarin alinmasi halinde her tiirlii is ve islemlerini takip ederek sonug¢landirmak,

e) Uygulama projelerinin hazirlanmasi asamasinda arazi ve zemin etiidii yaptirarak, ilgili
raporlart hazirlamak, gerekmesi halinde Biiyliksehir Belediyesi smirlari igerisinde
uygulanacak olan Imar Yénetmeliginin hazirlanmasi konusunda Yapr Ruhsati ve Kontrol
Sube Miidiirliigii ile koordineli ¢alismak.

f) Projelerin maket, ti¢ boyutlu model gibi yontemlerle tanitimini saglamak,

g) Mimari Estetik Komisyonunun g¢alismalarini izlemek, komisyonun sekretarya hizmetini
yiirlitmek, komisyonca alinacak ilke kararlarinin uygulanmasini takip etmek,

g) Ilge Belediyelerinin kent estetigi konusunda uygulamalarini denetlemek ve destek olmak
konularinda gerektiginde Yapi Ruhsati ve Kontrol Sube Miidiirliigl ile ortak caligmalar
yapmak,

h) Yonetmelikler ve Baskanlik Oluru ile kurulan komisyonlarda/kurullarda diger sube
miidiirliikleri ile koordineli olarak gerekli ¢aligmalari yerine getirmek,

1) Diger birimlere teknik destek saglamak ve gerektiginde diger birimlerden destek almak,

i) Gorev kapsamu ile ilgili olarak egitim, danismanlik, etiid, proje ihtiyaglarini daire bagkanina
iletmek, bilgilendirici egitim faaliyetleri yapmak/yaptirmak, diizenlenen etkinlik, egitim ve
organizasyonlara katilim saglamak,

J) Calismalar ile ilgili tiim teknik, idari ve arsivleme islemlerini yapmak.

k) Daire Bagkani tarafindan verilen diger gorevleri yapmak

Yap1 Ruhsati ve Kontrol Sube Miidiirligii
MADDE 13- (1) Yap1 Ruhsat1 ve Kontrol Sube Miidiirliigii’niin gérevleri sunlardir;

a) Planhi Alanlar Tip Imar yonetmeligi ve ilgili difer mevzuat dogrultusunda, gerekli
goriilmesi halinde “Mugla Biiyiiksehir Belediyesi imar Yonetmeligi”ni hazirlamak, Imar
Yonetmeliginin hazirlanmasi asamasinda ilge belediyesi temsilcileri ve ilgili sube
miidiirliikleri ile birlikte koordineli ¢alismak, bununla ilgili her tiirlii is ve islemleri
yiiriitmek,

b) Imar mevzuatina iliskin uygulamalar1 degerlendirmek ve uygulama birligini saglayici ve
baglayic1 koordinasyon kararlar1 almak, Ilge Belediyeleri tarafindan tereddiide diisiilen
konularda gortis bildirmek,

c) Biiyiiksehir Otopark Yonetmeligi Uygulama Esaslarini olusturmak ve kararlarini aldirmak,
onama islemini takiben Biiyiiksehir Belediyesinin ilgili birimleri ile ilge belediyelerine
gondermek.

¢) Biiytiksehir Belediye bagskanliginin Proje Alanlarinda ve kendi miilkleri kapsamindaki is ve
islemleri yliriitmek.

d) Ilgili Mevzuatla biiyiiksehir belediye baskanliginca onaylanmasi gereken mimari projeler
ve diger projelerin tasdiki, yapi ruhsati, denetimi gibi imar islemlerini diger sube
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miidirliikleri ile koordineli olarak sonuclandirmak,

e) Biiyliksehir Bagkanlik Makaminca verilen talimatlar dogrultusunda ruhsatsiz veya ruhsat
ve eklerine aykiri yapilardan 5216 sayili Kanunun 11. maddesi kapsamina girenler
hakkinda gerekli yasal islemleri tamamlayarak, alinan enciimen kararlarini geregi i¢in Fen
Isleri Daire Baskanligi’na tam ve eksiksiz olarak iletmek,

f) Biiyiiksehir belediye sinirlar1 igerisindeki jeolojik yapiya iliskin tiim envanterin
cikarilmasini saglamak, eksik olanlar1 temin etmek, ettirmek, diger sube miidiirliikleri ile
yerlesim alanlarinda gerekli analizleri yapmak, tereddiitli konularda diger sube
miidiirliiklerini ve il¢e belediyelerini uyaracak her tiirlii is ve islemleri siirdiirmek,

g) Biiyliksehir gorevi kapsaminda kalan proje ve ruhsata esas zemin etiit raporlarini
incelemek, mevzuata gore degerlendirmek ve onanmasini saglamak,

g) lIlce belediyelerinden ilgili kurum ve kuruluslardan, belediye biinyesindeki diger
birimlerden ve vatandaslardan iletilen taleplere iliskin gerekli yazigsmalar1 yapmak.

h) 5216 sayili Biiyiiksehir Belediye Kanununun 7/c maddesinde tanimlanan, goérev, yetki ve
sorumluluklar kapsaminda 3194 sayil1 imar Kanunun 26. maddesine gore yap1 ruhsati
ve yapt kullanma izin belgesi diizenlemek. Biiyiiksehir Belediye baskanliginin Proje
Alanlarinda, Biiyiiksehirin kendi miilkiyetinde veya bliyliksehirin hiikiim ve tasarrufunda
bulunan alanlarda yap1 ruhsatina dair is ve iglemleri yiiriitmek

1) Yap1 Denetim Kanunu ile ilgili olarak mevzuati takip etmek, gerektiginde ilce belediyeleri

ile koordineli ¢alisarak il¢e belediyelerine rehberlik etmek,

1) 5393 sayili kanunun 73’iincii maddesi ile 6306 sayili Afet Riski Altindaki Alanlarin
Dontisiimii Hakkindaki Kanun geregi Riskli Alan ve Riskli Bina tespitleri konusundaki is
ve islemleri Fen Isleri Daire Baskanlig ile birlikte siirdiirmek,

J) Gerektiginde Deprem Bolgelerinde Yapilacak Binalar Hakkinda Yonetmelik uyarinca
mevcut yapilarin performans analizlerinin yapilmasi, yaptirilmas: degerlendirilmesi ve
gerektiginde olas1 giiclendirme projelerinin hazirlanmasina yonelik islemleri ilgili daire
baskanliklari ile birlikte stirdiirmek,

k) Riskli alanlarin belirlenmesinde gerekli olan her tiirlii zemin etiid raporlarinin, deprem risk
haritalarinin sistem {izerinde sorgulanabilmesini saglamak.

I) Gorev kapsami ile ilgili olarak egitim, damigmanlik, etiid, proje ihtiyaglarini daire
bagkanina iletmek, bilgilendirici egitim faaliyetleri yapmak/yaptirmak, diizenlenen
etkinlik, egitim ve organizasyonlara katilim saglamak,

m) Calismalari ile ilgili tiim teknik, idari ve arsivleme islemlerini yapmak.

n) Daire Bagkani tarafindan verilen diger gorevleri yapmak

Koruma Uygulama ve Denetim Sube Miidiirliigii
MADDE 14- (1) Koruma Uygulama Ve Denetim Sube Miidiirliigi’niin gorevleri sunlardir;

a) Mevzuati geregi; Koruma, Uygulama ve Denetim Biirosu (KUDEB) gorevini yiiriitmek,

b) Tescilli tasinmaz kiiltiir ve tabiat varliklarinin bulundugu sit alanlar1 i¢in koruma amagl
imar planlar1 asamasinda imar planlama sube miidiirliikleri ile koordineli caligmak,
gereken bilgi, belge ve altliklar1 saglamak,

¢) Tasinmaz kiiltiir varliklar1 ve bunlarin korunma alanlarinin kamulastirma, satin alma, takas
islemleri ile ifraz-tevhit islemlerinin ilgili birimlerle isbirligi i¢inde yiiriitiilmesini
saglamak,

¢) Biiyiiksehir Belediye miilkiyetinde bulunan korunmas1 gerekli kiiltiir ve tabiat varliklarinin

korunmasi, degerlendirilmesi, gelistirilmesi, kullanilmasi, tahsisi islemler igin gerekli
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roleve, restorasyon, restitliisyon, rekonstriiksiyon, sokak sagliklastirilmasi, c¢evre
diizenlemesi projelerini yapmak, yaptirmak,

d) Kentsel, arkeolojik ve dogal sit alanlarinin mekansal kalitelerini artiracak ve ilave deger
kazandiracak her tiirlii kentsel tasarim projeleri (altyapi, lstyapi, kent mobilyalari,
kaldirim, meydan) yapmak, yaptirmak,

e) Koruma Boélge Kurulu toplantilarinda gerektiginde nazim ve planlama sube miidiirligii
temsilcileri ile Biiyliksehir Belediyesini temsil etmek,

f) 2863 sayili Kanun ve ilgili mevzuat geregi belediye biinyesinde olusturulacak kurullarin
caligmalarini izlemek, bu kurullarin sekretarya hizmetini ytriitmek,

g) Koruma amagh planlama, projelendirme, uygulama, arastirma, gelistirme, degerlendirme
caligmalarinin sonuglarini, tarihi ve kiiltiirel degerlerin envanterini yayinlamak, Tarihi
Miras Bilgi Sistemi kurmak,

g) Kent kimliginin belirlenmesi ve korunarak yasatilmasi i¢in ¢alismalar yapmak,

h) Gerekmesi halinde Biiyiiksehir Belediyesi simirlari igerisinde uygulanacak olan Mugla
Biiyiiksehir Imar Yonetmeliginin hazirlanmasi konusunda Yap1 Ruhsat1 ve Kontrol Sube
Miidiirliigii ile koordineli ¢aligmak.

1) Tescilli kiiltiir varliklarinin mail-i inhidam olmalar1 halinde can ve mal giivenliginin
saglanmas1 i¢in gerekli islemleri yaparak durumu koruma bdélge kurulu midiirliigiine
iletmek,

1) Maliki bulundugu tasinmaz kiiltiir varliginin onarimini gergeklestiremeyecek durumda olan
maliklere ilgili idarelerce yapilacak mali yardimlar ile ilgili diizenlemeleri
gerceklestirmek,

J) Maliki bulundugu tasinmaz kiiltiir varliginin onarimini gergeklestiremeyecek durumda olan
maliklere ilgili idarelerce yapilacak teknik eleman yardiminda dogrudan goérev almak ya
da bu gorevi listlenenleri denetlemek,

k) 2863 sayili Kiiltiir ve Tabiat Varliklarmni Koruma Kanunu ile 3194 sayili imar Kanunu’na
aykir1 uygulamalarin tespiti halinde ilgili idareye ve Cumhuriyet Savciligina bildirimde
bulunmak iizere Koruma Kurulu Boélge Miidiirliigiine bildirmek,

I) Ulusal ve uluslar arasi alanda iyi uygulama 6rneklerini arastirmak, gereken siireli yayin ya
da basili yayimlar1 tespit etmek ve bagkanligin onayi ile alimini saglamak, kongre, sergi,
sempozyum gibi aktiviteleri takip etmek bu amacgla yerinde inceleme c¢aligmalarin
planlamak ve onaya sunmak,

m)Gorev kapsami ile ilgili olarak egitim, danigmanlik, etiid, proje ihtiyaclarini daire
bagkanligina iletmek, bilgilendirici egitim faaliyetleri yapmak/yaptirmak, diizenlenen
etkinlik, egitim ve organizasyonlara katilim saglamak,

n) Calismalari ile ilgili tiim teknik, idari ve arsivleme islemlerini yapmak.

0) Daire Bagskani tarafindan verilen diger gorevleri yapmak

Idari Isler ve Arsiv Sube Miidiirliigii
MADDE 15- (1) idari Isler ve Arsiv Sube Miidiirliigii’niin gorevleri sunlardir;

a) Dairenin; biiro hizmetleri ile Ozliik, idari, Evrak, Arsivleme, Dagitim is ve islemlerinin,
diger birim ve subelerle koordineli olarak mevzuata uygun sekilde yiiriitiilmesini saglamak,
b) Imar Dairesi personelinin tiim 6zliik islerini izleyerek isgi-memur-sdzlesmeli hasta sevk
evraklar1 ve 6deme belgeleri ile her tiirlii izinlerini, imza foylerini diizenlemek,

c) Daire Bagkanliginin her tiirlii demirbas, tasinir, kirtasiye ve benzeri ihtiyaglarini tespit
ederek bunlarin temini i¢in gerekli islemleri yapmak, demirbas kayitlarini tutmak, tiim mal
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ve malzemelerin giris-¢ikis ve muhafaza islemlerini yapmak, hurdaya ¢ikan malzemeleri
ilgili daire bagkanligi ile koordine kurarak zimmetten diisiiriilmesini saglamak ve demirbas
malzemeleri kullanici personele zimmetlemek,

¢) Dairenin her tiirlii haberlesme, iletisim, yayim, ambarlama faaliyetlerini yapmak,

d) Gerekmesi halinde daire baskanligimnin tamir tadilat is ve islemlerini yerine getirmek,
teminini saglamak,

e) Diger Sube Midiirliikleriyle koordineli olarak Daire Bagkanliginin biit¢esini hazirlamak,

f) Daireye ait kredi, avans ve benzeri islemlere 6deme evraklarini1 yonlendirmek,

g) Daire bagskanliginin Elektronik Belge Yonetim Sisteminin stirdiiriilebilirligini saglamak,

g) Daireye giren ve ¢ikan tiim genel evrakin kaydi ile evveliyatiyla birlikte ilgili birimlere
zimmetle dagitimmi yapmak, birim arsivleri disindaki genel arsive ait tiim evrak
islemlerini (dosyalama, kayit) yerine getirmek, siireli evraklarin takibini yapmak,

h) Arsiv diizenini; dosya plan1 seklinde olusturulmasini saglamak ve bu amagla sube
miidiirliiklerine egitimler diizenlemek ve takibini yapmak, arsivi mevcut teknolojiye gore
yenilemek,

1) Daire Bagkanligina gelen ve veya ilgili sube miidiirliiklerinden intikal eden her tiirli
mevzuat, genelge ve tebligleri, ilgili kurum ve kuruluslardan gelen goriisler ve goris
niteliginde olan belgeler ile her tiirlii biiyiiksehir baskanlik makamina yazilan yazilarin birer
niishasini ayr1 ayri bagliklar halinde ayr1 bir dosyada arsivlemek, gerektiginde ilgili birim ve
subelere dagitimimni saglamak,

1) Teftis raporlar1 hakkinda gerekli ¢alismalari yapmak, cevaplari derleyerek ilgili makamlara
sunmak, takibini yapmak,

J) Sube miidiirliklerinin ihtiyaci olan her tirlii mal ve hizmet alimi islemlerini daire
baskanlig1 onayini takiben yapmak,

K) Daire Bagkanliginin ihtiyaglarinin karsilanmasi kapsamindan, yiiriitiillmesi gereken Yaklasik
Maliyet Komisyonu ile Piyasa Fiyat Arastirma gorevini, diger Sube Midirliikleri ile
koordineli olarak (gerektiginde personel gorevlendirilmesi yapilarak) daire bagkaninin
onay! ile yiiriitmek,

[) 5018 sayili Kanun kapsaminda harcama giderleri evraklarini diizenlemek.

m) Islemleri tamamlanan evraklart (Sube miidiirliiklerinde gorevli personelin, kendi
sorumlulugunda olan evraklarim1 6ncelikle kendi subelerinin arsivlerinde saklamak iizere
tarama islemlerini yapmasina miiteakip) evrak kayit programina aktarmak, mevzuatina
uygun olarak dosyalamak, arsivlemek ve arsiv kayitlarina islemek,

n) Personelin talep etmis oldugu evraki/dosyay1 zimmetle teslim etmek ve teslim almak.

0) Gorev kapsami ile ilgili olarak egitim, danismanlik, etiid, proje ihtiyaglarini daire bagkanina
iletmek, bilgilendirici egitim faaliyetleri yapmak/yaptirmak, diizenlenen etkinlik, egitim ve
organizasyonlara katilim saglamak,

0) Daire baskanligina ait stratejik plan, yillik hedef, yatirim programi hazirlamak ve belirlenen
gorevleri yerine getirmek ile ilgili ¢aligmalari yiiriitmek,

p) Daire baskanligina ait faaliyet raporunun ve performans bilgilerinin hazirlanmas: ile ilgili
calismalar yliriitmek,

r) 5018 sayili Kamu Mali Y6netimi Kontrol Kanunu’nun 60. maddesi uyarinca dogrudan temin
smirlart diginda kalan mal ve hizmet alimlar1 ile yapim ihaleleri Destek Hizmetleri Dairesi
Bagkanliginca, dogrudan temin sinirlari igerisinde kalan tamir, bakim, onarimlar ile yedek
par¢a alimlar1 daire bagkanlifinca gergeklestirilir. Destek Hizmetleri Dairesi Bagkanliinca
gerceklestirilecek ihaleler daire baskanligiyla koordineli olarak sonuglandirilir. Daire
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baskanligi, birimine ait mal ve malzemelerin giris-¢ikis ve muhafaza islemlerini yapmak,
hurdaya c¢ikan malzemeleri ilgili daire baskanlifina iletmek ve bunlara iliskin kayitlari
tutmak,

s) Calismalari ile ilgili tiim teknik, idari ve arsivleme islemlerini yapmak.

s) Daire Baskani tarafindan verilen diger gorevleri yapmak gorevlerini yiiriitiirler.

Daire Baskaninin gorev, yetki ve sorumluluklari
MADDE 16 - (1) Daire Bagkanin gérev yetki ve sorumluluklart sunlardir;

a) Daire Baskani; Imar ve Sehircilik Konularinda Kanun, Tiiziik ve Yonetmeliklerle
biiyiiksehir belediyelerine verilmis olan gorevler ile Biiyiiksehir Bagkanlik Makaminin emir
ve direktifleri mevzuata, plan ve programlara uygun olarak zamaninda ve eksiksiz olarak

yiiriitiilmesini saglamak.

b) Dairesine bagli Sube Miidiirliiklerinin ¢alismalarini, Stratejik Plan ve Performans Programi
¢ergevesinde koordine etmek,

¢) Daire Baskanliginda yapilan is ve islemlerin mevzuata ve hazirlanan is siireglerine uygun
olarak yapilmasini saglamak,

¢) 5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu'nun 31. Maddesi'ne gore Harcama

Yetkilisi olarak her yil is ve islemlerin amaglara, mali yonetim ilkelerine, kontrol

diizenlemelerine ve mevzuata uygun bir sekilde gerceklestirmek, i¢ kontrol giivence

beyanini diizenleyerek birim faaliyet raporlarina eklemek
d) Dairesi ile ilgili mevzuati, yenilikleri, teknik gelismeleri takip etmek ve uygulanmasini
saglamak,
e) Daire Bagkanligi'nin faaliyetlerinin periyodik olarak raporlanmasini saglamak,
f) Ust ydnetimce istenen ve mevzuat ile dngdriilen kurul ve komisyonlara katilmak ve/veya
talep edilen personelin gérevlendirilmesini saglamak,
g) Daire Bagkanligi'n1 temsilen toplantilara katilmak, birim i¢inde diizenli ve planl toplantilar
yapilmasini saglamak,
g) Gorevlerini yerine getirirken dairesi iginde ve diger dairelerle isbirligi ve uyum iginde
calisilmasini saglamak,
h) Yeterli say1 ve nitelikte personel istihdamini, personelin gorev dagilimini, personelin hizmet
i¢i egitimini ve gorev niteliklerine uygun olarak yetistirilmelerini saglamak,
1) Mabhiyetindeki personelin performansini periyodik olarak degerlendirerek biriminde moral,
motivasyon ve performansi artirict caligmalar yapmak,
i) Issagligi ve giivenligi kurallarina uygun olarak ¢alisiimasini saglamak,
J) Sube sorumlusu belirlenmemis olan birimlerin gorevlerinin yerine getirilebilmesi amaciyla
gorevin hangi birim tarafindan yerine getirilecegini belirlemek,
k) Faaliyet alani ile ilgili gerek yurt i¢i gerekse yurt disinda diizenlenen toplanti, seminer,
egitim, fuar etkinliklere katilmak,
I) Ust ydnetim tarafindan verilecek diger gérevleri yerine getirmek,
m) Daire Bagkani, yukarida belirtilen gorevlerin tam ve zamaninda yerine getirilmesini
saglama hususunda yetkili ve iist yonetime kars1 sorumludur.

Sube Miidiirlerinin Gorev, Yetki ve Sorumluluklari
MADDE 17- (1) Sube miidiirlerinin gorev, yetki ve sorumluluklari sunlardir;
a) Stratejik Plan ve Performans Programi dogrultusunda Midiirliigiine verilen goérevlerin
yerine getirilmesini saglamak,
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b) Miidiirliigiinde yapilan tiim is ve islemlerin mevzuata uygun olarak, verimli, etkin, tam ve
zamaninda yapilmasini saglamak,

€) Calisma biirolarinin, salon ve koridorlarin, tesislerin, arag ve gereclerin korunmasini,
temizligini ve goreve hazir durumda tutulmalarini saglamak,

¢) Miidiirliik i¢inde diizenli ve planl toplantilar yaparak personelinin mesai takibini, disiplin
ve diizenini saglamak,

d) Midirligiiyle ilgili i¢ hizmet egitimlerinin belli bir plan ve program dahilinde yapilmasini
saglamak,

e) Yapilan is boliimii ¢ergevesinde bagli personelinin sevk ve idaresini yapmak, tist amirlerin
bulunmadigi durumlarda inisiyatif alarak sevk ve idareyi gergeklestirmek,

f) Konusuna iligkin yiiriirliikteki mevzuati takip ederek bunlara uygun uygulama yapilmasini
saglamak,

g) Midirligiini temsilen ilgili toplantilara katilmak,

g) Issaglig1 ve giivenligi kurallarina bagl olarak ¢alisiimasini saglamak,

h) Midirliigiine ait stratejik plan, faaliyet raporu, performans bilgileri, biitge calismalari
konularda Daire Bagkanligina sunmak {izere raporlamalarin hazirlanmasini saglamak,

1) I¢ Kontrol Standartlarina uygun olarak is siireglerini hazirlatmak ve siirekli giincel
tutulmasini saglamak,

1) Midirligi ile ilgili is ve islemleri yerine getirirken; Belediyenin Stratejik Planindaki
Vizyon, Misyon ve ilkelerine uygun hareket etmek,

J) Daire baskani tarafindan uygun goriilen faaliyet alami ile ilgili gerek yurtigi gerekse
yurtdisinda diizenlenen toplanti, seminer, egitim, fuar etkinliklere katilmak,

k) 5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu'nun 33. Maddesi'ne gore
Gergeklestirme Gorevlisi olarak is ve islemleri gerceklestirmek,

) Yirirliikteki mevzuatta belirlenen gorev ve sorumluluklarin gerektirdigi; her tiirli yapim,
hizmet, mal alim ve danmismanlik ihaleleri ve dogrudan temin igin, ilgili mevzuatta
belirlenen esas ve usuller ¢ergevesinde is ve islemleri yiirlitmek,

m) Midiirliigiine ait tim evraklar1 Oncelikle kendi arsivlerinde saklamak {izere tarama
islemlerini yaparak kayit sistemlerini olusturmak,

n) Yirtrlikkteki mevzuatta belirlenen gorev, yetki ve sorumluluklar kapsaminda is ve islemleri
yiirtitmek, bu amacgla Miidiirlik igerisinde gerekli organizasyonu yapmak, arag, gereg,
ekipman ihtiyaglari saglamak,

0) Diger Sube Midiirliikleri ile koordineli olarak ¢aligmak,

0) Faaliyet alami ile ilgili olarak gerektiginde diger kurum ve kuruluslarca yapilacak
calismalara  katilmak,

p) Kanun, tiiziik, yonetmelikler ve amirlerince verilen diger gérevleri yapmak ve yaptirmak,

r) Yapilan tiim is ve islemler hakkinda Daire Baskanina siirekli bilgi akigini saglamak,

Sube Miidiirleri kendisine verilen gorevleri; Belediye mevzuati, Biiyiiksehir belediye
mevzuatt ve ilgili diger mevzuat ile bu yonetmelik hiikiimleri ¢ercevesinde yerine
getirilmesinden, yetkilerinin zamaninda kullanilmasindan Daire Baskanina karsi
sorumludur.

Teknik Personelin Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:
MADDE 18- (1) Teknik personelin gorev, yetki ve sorumluluklart sunlardir:
a) Birim amirlerince kendilerine verilen tiim miihendislik hizmetlerini (arazi, kontrol, denetim
ve biiro ¢aligmalar1) kanun, tiiziik, yonetmelik, sozlii ve yazili emirlere, is programlarina,
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b)

c)
¢)

d)

h)
1)
i)

)

sartname ve soOzlesmelere, fenni, teknik, bilimsel, ekonomik kurallara ve standartlara
uygun olarak yapmak, kontrol etmek, sonug ve tespitleri tutanak veya raporla belgeleyerek
geregini zamaninda ve eksiksiz olarak yapip, birim amirlerini siirekli bilgilendirmek,
Gorev alanina giren hizmetleri kusursuz ve zamaninda tamamlamak, verilen is
programlarin is giicli kaybina meydan vermeden, es giidiim ile emniyetle yiiriitiilmesini
saglamak,

Birim amirlerince kendilerine havale edilen evraklarin zamaninda geregini yapmak,

Gorevi geregi kendisine verilmis arag, gere¢ ve her tlirlii malzemeyi hizmet amacina uygun
kullanmak, temiz ve diizenli tutmak, korumak, ayrilmasi halinde devir ve teslim sartlarinm
yerine getirmek,

Midiirlik tarafindan yapilan c¢alisma ve kontrol programlarina uymak ve aylik
degerlendirme raporlart hazirlamak,

Birim amirlerince uygun goriilmesi halinde, her tiirlii egitim, sempozyum, seminer, panel,
fuar, teknik gezi faaliyetlerde gorev almak ve diger hizmet i¢i egitimlere katilmak,

Gorevi ile ilgili mevzuat ve bu yonetmelik ile kendisine verilen gorevlerin gereginin yerine
getirilmesinde, yetkilerin zamaninda ve geregince kullanilmasinda bagli bulundugu birim
amirlerine karsi sorumlu olmak,

flgili mevzuatlarda belirlenen; kilik ve kiyafet, davranis ve mesai saatlerine riayet etmek,
caligma saatlerini etkin ve verimli kullanmak, ¢alisma arkadaslariyla uyumlu olmak,

Birim amirlerince uygun goriilmesi halinde, ilgili kurum ve kuruluslarla yapilacak ortak
denetimlere katilmak ve ilgili mevzuatlar ¢ergevesinde olusturulan kurul ve komisyonlarda
gorev almak,

Is saglig1 ve giivenligi kurallarina eksiksiz bir sekilde uymak,

Birim amirlerince uygun goriilen diger hizmetleri yiiriitmek,

Gorevlerinin tam ve zamaninda yerine getirilmesi konusunda birim amirlerine karsi
sorumlu olmak.

Bagli oldugu sube miidiiriiniin kendilerine vermis olduklar1 igleri tam ve zamaninda
yapmakla gorevlidir. Yapilan islerin mevzuatina ve etik ilkelerine uygun olmasindan
sorumludur.

Idari Personelin Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:
MADDE 19- (1) idari personelin gérev, yetki ve sorumluluklari sunlardir:

a)
b)
¢)

c)
d)

€)
f)

9)

Gelen ve giden evrakin kayit islemlerinin zamaninda ve usuliine uygun olarak yapilmasini
saglamak,

Birim amiri tarafindan havale edilen evraki zimmet karsiligi ilgilisine vererek, evrak
kayitta (defterinde) bu durumun belirtilmesini saglamak,

Birim yazilarinin yetkililerce imzalanmasini miiteakip, evrak kayit programina kaydinin
diisiilerek, tarih ve numara verilmek suretiyle ilgili birimlere zimmet karsiligi teslim etmek,
Gelen ve giden evrakin bir suretini ilgili dosyada muhafaza etmek,

Birimde tutulan defter, dosya, bilumum evrak ve belgelerin ilgili yonetmeliklere uygun
bi¢cimde birim arsivinde muhafazasini saglamak,

Belli zamanlarda kayitlarin karsilig1 kapanmayan evrakin arastirmasini yapmak, bu konuda
gerekli raporlarin hazirlanmasini saglamak,

Birimde ¢alisan personelin mesai, devam, vizite, yillik izin islemleri takip ve kontrol
etmek, aylik puantaj cizelgelerini hazirlamak,

Izine ayrilan ve rapor alan personelin izine ayrilisini ilgili birime bildirmek,
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&) Bagli oldugu birimde calisan personele ait evrak ve yazilari, gdlge dosya olarak olusturulan
0zliikk dosyalarinda saklamak ve istenildiginde ¢ikarmak,

h) Bilgi islem faaliyetlerini koordine etmek,

1) Her tiirlii genelge, bildiri, yonetmelik ve daire baskanlik emirlerini takip etmek, ilgili
personele havale edilmesini saglamak ve arsivlemek,

i) Birimine ait i¢ ve dis telefon haberlesmesinin, telsiz telefon ve faks hizmetlerinin
Baskanlik prensip ve kararlarina uygun olarak yapilanmasini saglamak,

j) Baskanlik ve bagl birimlerin telefon, faks numaralari, telsiz kodlari ile adreslerinin degisen
ve gelisen durumlaria gore takibini yapmak ve buna gore rehber hazirlamak,

k) Bagli oldugu birimin telefon, faks, elektrik, dogalgaz ve su giderlerinin tahakkukunu
saglamak, 0demelerin takibini yapmak,

I) Hizmet binasi ve gevresinin temiz ve diizenli tutulmasini saglamak,

m) Bagli oldugu birim biinyesinde kullanilan tiim araglarin her zaman bakimli, temiz ve faal
durumda bulundurulmasini saglamak, bakim onarimlarini programlayarak takip ve kontrol
etmek,

n) Is saghg ve giivenligi kurallarma eksiksiz bir sekilde uymak,

0) Bagli oldugu birim tarafindan yapilacak her tiirlii sosyal ve kiiltiirel faaliyetleri organize
etmek,

0) Gorev alanina giren konulara iligkin, faaliyet raporunu ve performans bilgilerini hazirlamak,

p) Birim amirlerince uygun goriilen diger hizmetleri yiiriitmek.

DORDUNCU BOLUM
Y onergeler
Yonerge
MADDE 20- (1) Bu Yo6netmelik hiikiimlerinin uygulanmasina ve dairenin yiiriittiigii gorevlerin
detaylarina iligkin olarak yonergeler ¢ikarmaya Ust Yonetim yetkilidir.

(2) Daire Bagkan1 ve Sube Miidiirleri gerek duymalar1 halinde resmi kurum mailleri; ¢alismamasi
halinde 6zel elektronik posta araciligi ile gorev ve talimat verebilirler.

BESINCI BOLUM

Cesitli Ve Son Hiikiimler
izleme
MADEE 21- (1) Daire Baskanligi birimlerinin operasyonel planda yer alan ¢aligmalarinin
degerlendirilmesi ve gerekli 6nlemlerin alinmas1 amaciyla, Daire Bagkanin belirleyecegi bir glinde
Sube Miidiirlerinin katilimi ile aylik donemlerde diizenli toplantilar yapilir. Bu toplantilarda
birimlerin faaliyetleri ve gerceklestirilen islemler, sorunlar, goriis ve Oneriler degerlendirilir.
Degerlendirme sonuglar1 toplanti tutanagi ile kayda alimir ve ilgili personele e-posta yoluyla
duyurulur. Toplant1 sekreteryas: ilgili sube miidiirliigii ile birlikte Idari Isler ve Arsiv Subesi
Miidiirligiince yiirtitiiliir.
Egitim
MADDE 22- (1) Daire Bagkanliginda istihdam edilen personelin mesleki yeterliliklerinin
stirekliliginin saglanmas1 amaciyla;
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(2)Bilgi, beceri ve donanimlarmi artirarak daha etkin ve verimli olmalarini, yeni gelismeleri
ogrenmelerini, bireysel bilgi, beceri ve yetenekler edinmelerini saglamak, bilgi tazelemek,
teknoloji kullanma kapasitelerini artirmak amactyla hizmet i¢i egitim programlarina tabi tutulurlar.
(3) Egitim programlarinin siireleri, ulasilmak istenilen amaca uygun olarak; programin yeri, egitim
gorevlileri, egitime katilanlar, ayrilacak 6denek ve diger programlarla iliskisi gibi unsurlarin her
biri dikkate alinarak tespit edilir.

(4) Hizmet ici egitimler, Biiyiiksehir Belediyesi Insan Kaynaklar1 ve Egitim Dairesi Baskanlig
“Hizmet I¢i Egitim Plam ve Uygulama Esaslari” da dikkate almarak Daire Baskanliginca
diizenlenebilir veya Biiyiiksehir Belediye Baskanligi Insan Kaynaklar1 ve Egitim Daire
Bagkanliginca diizenlenen egitimlere katilimlar1 saglanabilir.

Subelerin Birlikte Calismalar ;

MADDE 23- (1) Sube sorumlusu belirlenmemis sube miidiirliiklerinin personeli Daire Baskaninin
uygun goérmesi halinde diger bir Sube Miidiirliigi ile birlikte gérev ve ¢alismalarini siirdiiriirler.

(2) Daire Baskaninin uygun gérmesi halinde sube miidiirliikleri altinda veya baskanlikta calisma
biirolar1 kurulabilir.

Yonetmelikte yer almayan konular

MADDE 24- (1) Bu Yonetmelikte diizenlenmeyen konular ile ilgili is ve islemler;  ilgili
mevzuati ¢ergevesinde Bagkanlik Makaminin direktif ve talimatlar1 dogrultusunda ytiriitiliir.
Tereddiitlerin Giderilmesi

MADDE 25- (1) Bu Yonetmeligin uygulanmasinda ortaya gikabilecek tereddiitleri gidermeye
Daire Bagkan1 yetkilidir.

Uygulanmayacak Hiikiimler

MADDE 26- (1) Bu Yonetmeligin yiirirliige girmesiyle Biiyiikksehir Belediye Meclisinin
12/08/2014 giin ve 120 sayil karart ile yiiriirliige giren Imar ve Sehircilik Daire Baskanlig1 Gérev,
Yetki, Caligsma Usul ve Esaslar1 Yonetmeligi yeni bir karar alinmaksizin yiirtirliikkten kalkacaktir.

ALTINCI BOLUM
Yiirirliik ve Yiiriitme

Yiiriirlik
Madde 27- (1) Bu Yonetmelik hiikiimleri Mugla Biiyiiksehir Belediye meclisinin onaylanip
Biiytiksehir Belediyesi resmi web sayfasinda yaymlanmasiyla yiiriirliige girer.
Yiiriitme
Madde 28- (1) Bu Yonetmelik hiikiimlerini Mugla Biiyiiksehir Belediye Baskani yiiriitiir.

Denilmektedir.
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EKLER : (1) Fonksiyonel Teskilat Yapisi

IMAR ve SEHIRCILIK
DAIRE BASKANLIGI

Yap1 Ruhsati
ve Kontrol

Miidiirligii

Nazim Planlama Planlama Sube Harita Sube
[Sube Miidl'irliigiiJ Miidiirliigii

Sube
Miidiirligii

Koruma Uygulama Kentsel Tasarim,
Ve Denetim Sube Sube Miidiirligii

Miidiirliigii

Idari Isler ve
Arsiv Sube
Miidiirligii

Meclisimizce yapilan goriisme sonucunda;

Mugla Biiyiiksehir Belediye Baskanligi Imar ve Sehircilik Dairesi Baskanligi Gorev,
Yetki, Calisma Usul ve Esaslar1 Yonetmeligi’nin yukarida metni yazan imar ve Baymdirlik
Komisyonu raporunda belirtilen degisikliklerle birlikte giincellenmis halinin aynen kabuliine;
5393 sayili Kanunun 18. Maddesi geregi Meclisimizce OYBIRLIGI iLE KARAR VERILDI.
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