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M E C L İ S  K A R A R I 
 

Karar No      :82            

Karar Tarihi  :17/04/2019           

KONUSU: 

          5216 sayılı Büyükşehir Belediye Kanununun 20. maddesi hükmü kapsamında danışman 

ücretinin belirlenmesi hususunda karar alınması ve bu kararın ikinci bir karar alınıncaya kadar 

yürürlükte kalması hususunun görüşülmesi.   
 

          İnsan Kaynakları ve Eğitim Dairesi Başkanlığı’nın 05.04.2019 tarihli ve 58798979-050.01.05-

E.1196 sayılı Başkanlık Makamından Meclise havaleli yazısında;  
 

          5216 sayılı Büyükşehir Belediye Kanununun 20. maddesi “Nüfusu iki milyonu aşan büyükşehir 

belediyelerinde on, diğer büyükşehir belediyelerinde beşi geçmemek üzere başkan danışmanı 

görevlendirilebilir. Danışman olarak görevlendirileceklerin en az dört yıllık yükseköğrenim 

kurumlarından mezun olması şarttır. Danışman olarak görevlendirilme, memuriyete geçiş, sözleşmeli 

veya işçi statüsünde çalışma dahil, ilgililer açısından herhangi bir hak teşkil etmez. Danışmanların 

görev süreleri sözleşme süresi ile sınırlıdır. Ancak bu süre belediye başkanının görev süresini aşamaz. 

Danışmanlara, her türlü ödemeler dâhil, büyükşehir belediyesi genel sekreterine ödenen brüt aylık 

miktarının % 75'ini aşmamak üzere belediye meclisinin belirlediği miktarda brüt ücret ödenir.” 

hükmünü amirdir.  

         Söz konusu madde kapsamında danışman ücretinin belirlenmesi hususunda karar alınması ve bu 

kararın ikinci bir karar alınıncaya kadar yürürlükte kalması için yazımızın Büyükşehir Belediye 

Meclisine havalesini arz ederim. Denilmektedir. 
 

          Meclisimizce yapılan görüşme sonucunda;  

          5216 sayılı Büyükşehir Belediye Kanununun 20. maddesi hükmü kapsamında Danışmanlara, her 

türlü ödemeler dâhil, büyükşehir belediyesi genel sekreterine ödenen brüt aylık miktarının % 75'i 

olarak danışman ücreti ödenmesine ve bu kararın ikinci bir karar alınıncaya kadar yürürlükte 

kalmasına Meclisimizce OYBİRLİĞİ İLE KARAR VERİLDİ. 

           


